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KONZERNANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2006/2007.

Segmentbericht nach Geschaftsfeldern?. inTe
Banking Retail Konzern
Umsatz mit externen Kunden 1.357.897 786.666 2.144.563
(1.177.690) (769.879) (1.947.569)
Operatives Ergebnis (EBITA)?2 141.572 44.329 185.901
(119.781) (41.036) (160.817)
Segmentvermdgen 481.490 285.589 767.079
(432.834) (288.053) (720.887)
Segmentverbindlichkeiten 223.456 137.601 361.057
(192.690) (172.635) (365.325)
Investitionen in gewerbliche Schutzrechte, Lizenzen und Sachanlagen 43.912 11.197 55.109
(38.702) (10.831) (49.533)
Investitionen in reparable Ersatzteile 4.519 1.033 5.552
(4.806) (1.201) (6.007)
Abschreibungen auf gewerbliche Schutzrechte, Lizenzen und Sachanlagen 33.377 8.841 42.218
(26.800) (10.104) (36.904)
Wertminderungen auf reparable Ersatzteile 3.994 913 4.907
(4.219) (1.055) (5.274)
Forschungs- und Entwicklungskosten 65.193 31.376 96.569

(56.905) (30.532) (87.437)

Die Vorjahresvergleichszahlen sind jeweils in Klammern angegeben.
>
UFiir weiter gehende Erluterungen wird auf Anmerkung ‘ 28 verwiesen.

>
2 Nach Eliminierung von Ergebnisbelastungen aus dem Carve-out (siehe Anmerkung ‘ 29).

Segmentbericht nach geographisch bestimmten Markten'. inTe
In Europa Asien/
enthalten: Pazifik/
Europa? Deutschland Afrika Amerika Konzern
Umsatz mit externen Kunden 1.700.141 571.555 277.473 166.949 2.144.563
(1.560.643) (569.280)  (231.754) (155.172) (1.947.569)
Segmentvermdgen 591.324 295.290 126.715 49.040 767.079
(569.005) (269.621) (111.606) (40.276)  (720.887)
Investitionen in gewerbliche Schutzrechte, Lizenzen und 49.448 41.780 3.221 2.440 55.109
Sachanlagen (44.519) (37.053) (769) (4.245) (49.533)
Investitionen in reparable Ersatzteile 5.552 5.552 0 0 5.552
(6.007) (6.007) (0) (0) (6.007)

Die Vorjahresvergleichszahlen sind jeweils in Klammern angegeben.
>
UFiir weiter gehende Erlduterungen wird auf Anmerkung ‘ 28 verwiesen.

2Dje Vorjahreszahlen wurden aufgrund der Anderung der Segmente angepasst (siehe Anmerkung "28).
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Der Wincor Nixdorf-Konzern (im Folgenden »Wincor Nixdorf«
oder »Konzern«) ist im Wege eines Leveraged Buy-out (teil-
weise fremdfinanzierter Unternehmenskauf) zum 1. Okto-
ber 1999 aus dem Siemens-Konzern hervorgegangen. Die
Konzernobergesellschaft ist die Wincor Nixdorf AG mit Sitz
in Paderborn, Deutschland. Die Gesellschaft ist eingetragen
in das Handelsregister des Amtsgerichts Paderborn. Wincor
Nixdorf ist an der Frankfurter Borse im Segment Prime Stan-
dard gelistet und ist Bestandteil des MDAX. Das Geschaftsjahr
des Konzerns beginnt am 1. Oktober und endet am 30. Sep-
tember des Folgejahres.

Wincor Nixdorf ist einer der weltweit fiihrenden Anbieter
von IT-Lésungen fiir Retailbanken und Handelsunternehmen.
Das umfassende Leistungsportfolio ist darauf ausgerichtet,
Geschaftsprozesse in Filialen von Banken und Handelsunter-
nehmen zu optimieren. Im Wesentlichen geht es darum, Kos-
ten und Komplexitat zu reduzieren und den Service fiir den
Endkunden zu verbessern.

Wincor Nixdorf ist rund um den Globus in mehr als 90 Lan-
dern vertreten; davon in 36 Ldndern mit eigenen Tochterge-
sellschaften. Geschaftsschwerpunkte befinden sich in Deutsch-
land und Europa, der Konzern ist aber auch in Amerika, Afrika
und Asien tatig. Die Hauptproduktionsstatten des Konzerns
befinden sich in Paderborn und Ilmenau (Deutschland),
Singapur und Shanghai (China). Standorte fiir die Forschung
und Entwicklung sind Deutschland, Schweiz, Singapur und
China.

Das Hardware-Angebot des Segments Banking umfasst im
Wesentlichen Cash-Systeme (Cash-in, Cash-out, Recycling-
und Deposit-Systeme) sowie Non-Cash Produkte wie zum Bei-
spiel Bankenterminals, Selbstbedienungs-Terminals fiir die
Nutzung in bankfremden Branchen oder Beleg- und Doku-
mentdrucker. Mit der Software ProClassic liefert Wincor
Nixdorf Geldinstituten speziell auf den Bereich Selbstbe-
dienung zugeschnittene Standardfunktionen. Die Software
ProClassic/Enterprise bildet Aspekte der IT (Infrastruktur,
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Sicherheit sowie Optimierung und Management) und die
darauf aufbauenden Prozesse der Bank (Kundenbearbeitung,
Geschafts- und Transaktionsabwicklung) Gbergreifend ab.
Dariiber hinaus bietet das Segment Banking umfangreiche
produktbezogene Services an. Das Outsourcing-Geschaft
wurde im Berichtsjahr weiter konzeptionell vorangebracht
und ausgeweitet.

Im Segment Retail bietet Wincor Nixdorf Hardware, Soft-
ware und Services fiir die gesamte Wertschdpfungskette des
Handels an. Schwerpunkte des Hardware-Angebots sind pro-
grammierbare elektronische Kassensysteme der BEETLE/EPOS-
Familie sowie Self-Checkout- und Leergutriicknahmesysteme.
Die Filialsoftware TP.net ermdglicht die zentrale Steuerung
aller Systeme einer Filiale und den Betrieb unterschiedlichster
Checkout-Konzepte. Die Software NAMOS wird im Betrieb von
Tankstellennetzen eingesetzt. Im Bereich Services bietet das
Segment Retail unter anderem IT- und Business-Consulting
mit dem Schwerpunkt SAP an. Dariiber hinaus wurde das
Services-Angebot erweitert, indem fiir die Eréffnung und den
Betrieb einer Handelsfiliale die komplette IT zur Verfligung
gestellt wird (New-Store-Opening-Konzept).

Die funktionale Wahrung und die Berichtswahrung der
Wincor Nixdorf AG ist der Euro (€). Der Konzernabschluss wird
in Euro aufgestellt, da dies die Wahrung ist, in der die Mehr-
zahl der Transaktionen des Konzerns durchgefiihrt wird. Die
Berichterstattung erfolgt in Tausend Euro (T€).

Der Vorstand der Wincor Nixdorf AG hat den Konzernab-
schluss am 22. November 2007 zur Weitergabe an den Auf-
sichtsrat freigegeben. Der Aufsichtsrat hat die Aufgabe, den
Konzernabschluss zu priifen und zu erklaren, ob er den Kon-

zernabschluss billigt.

Anwendung der International Financial Repor-
ting Standards (IFRS). Der Konzernabschluss der Wincor
Nixdorf AG zum 30. September 2007 wurde unter Beriicksich-
tigung aller fiir das Geschéftsjahr 2006/2007 in der Europé-
ischen Union verbindlichen International Financial Reporting
Standards (IFRS), International Accounting Standards (IAS)
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und Interpretationen des International Financial Reporting In-
terpretations Committee/Standing Interpretations Committee
(IFRIC/SIC) aufgestellt. Ergdnzend wurden die nach §315a Ab-
satz 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften
berlicksichtigt.

Im Geschiftsjahr 2006/2007 hat die Wincor Nixdorf AG
folgende Standards, Interpretationen und Ergdnzungen erst-
malig verpflichtend angewendet:

Ergdnzungen zu IAS 19 »Employee Benefits« (verpflichtend
anzuwenden in Geschéftsjahren, beginnend am oder nach
dem 1. Januar 2006)

Ergdnzungen zu IAS 21 »The Effects of Changes in Foreign Ex-
change Rates« (verpflichtend anzuwenden in Geschéftsjahren,
beginnend am oder nach dem 1. Januar 2006)

Ergdnzungen zu IAS 39 »Financial Instruments: Recognition
and Measurement« (verpflichtend anzuwenden in Geschéfts-
jahren, beginnend am oder nach dem 1. Januar 2006)

IFRIC 4 »Determining whether an Arrangement Contains a
Lease« (verpflichtend anzuwenden in Geschaftsjahren, begin-
nend am oder nach dem 1. Januar 2006)

IFRIC 6 »Liabilities arising from Participating in a Specific
Market - Waste Electrical and Electronic Equipment« (ver-
pflichtend anzuwenden in Geschéftsjahren, beginnend am
oder nach dem 1. Dezember 2005)

IFRIC 7 »Applying the Restatement Approach under IAS 29«
(verpflichtend anzuwenden in Geschéftsjahren, beginnend am
oder nach dem 1. M&rz 2006)

IFRIC 8 »Scope of IFRS 2« (verpflichtend anzuwenden in Ge-
schiftsjahren, beginnend am oder nach dem 1. Mai 2006)

Die erstmalige Anwendung der Standards, Interpretatio-
nen und Ergdnzungen hatte keine wesentliche Auswirkung auf
den Konzernabschluss der Wincor Nixdorf AG zum 30. Sep-
tember 2007.
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Zudem sind die folgenden Standards, Interpretationen und
Ergdnzungen vom IASB verlautbart und bis zum 30. September
2007 von der Europdischen Union tibernommen worden, aber
im Konzernabschluss der Wincor Nixdorf AG im Geschéftsjahr
2006/2007 noch nicht verpflichtend anzuwenden:
Ergdnzungen zu IAS 1 »Presentation of Financial Statements«
(verpflichtend anzuwenden in Geschéaftsjahren, beginnend am
oder nach dem 1. Januar 2007)

IFRS 7 »Financial Instruments: Disclosures« (verpflichtend an-
zuwenden in Geschéaftsjahren, beginnend am oder nach dem
1. Januar 2007)

IFRIC 10 »Interim Financial Reporting and Impairment« (ver-
pflichtend anzuwenden in Geschéftsjahren, beginnend am
oder nach dem 1. November 2006)

IFRIC 11 »IFRS 2: Group and Treasury Share Transactions« (ver-
pflichtend anzuwenden in Geschaftsjahren, beginnend am
oder nach dem 1. Mérz 2007)

Wir beabsichtigen die Standards, Interpretationen und
Ergdnzungen in dem Geschaftsjahr in unserem Konzernab-
schluss zu berlicksichtigen, in dem diese gemaB den Vorgaben
der Europdischen Union verpflichtend anzuwenden sind. Wir
erwarten keine materiellen Auswirkungen auf den Konzern-
abschluss der Wincor Nixdorf AG zum Zeitpunkt der erst-
maligen Anwendung. Die erstmalige Anwendung des IFRS 7
wird Einfluss auf die Art und Weise der Berichterstattung zu
den Finanzinstrumenten haben, jedoch werden sich keine
Auswirkungen auf Ansatz und Bewertung der Finanzinstru-

mente ergeben.

Konsolidierungskreis. Der Konzernabschluss zum 30. Sep-
tember 2007 beinhaltet diejenigen Gesellschaften, bei denen
die Wincor Nixdorf AG unmittelbar oder mittelbar liber die
Mehrheit der Stimmrechte (Tochtergesellschaften) verfiigt
oder aufgrund ihrer wirtschaftlichen Verfligungsmacht aus
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der Tatigkeit der betreffenden Gesellschaften mehrheitlich
den wirtschaftlichen Nutzen ziehen kann bzw. die Risiken tra-
gen muss. Die Einbeziehung beginnt zu dem Zeitpunkt, ab dem
die Mdglichkeit der Beherrschung besteht. Sie endet, wenn die
Maglichkeit der Beherrschung nicht mehr besteht.

Es ergaben sich folgende Anderungen im Anteilsbesitz

durch Neugriindungen wéhrend des Geschaftsjahres:
Wincor Nixdorf Finance Malta Holding Limited, St. Julians,
Malta, mit einem gezeichneten Kapital von 35.020 T€
Wincor Nixdorf Finance Malta Limited, St. Julians, Malta,
mit einem gezeichneten Kapital von 35.000 T€
WINCOR NIXDORF LLC, Moskau, Russland, mit einem ge-
zeichneten Kapital von 84.019 TRUB (2.377 T¥€).

Zudem wurde die Wincor Nixdorf Finance B.V., Amster-
dam, Niederlande, wihrend des Geschaftsjahres 2006/2007
liquidiert und entkonsolidiert.

Zum Bilanzstichtag umfasst der Konsolidierungskreis da-
mit einschlieBlich der Wincor Nixdorf AG, Paderborn, 63 Un-
ternehmen.

Nachdem im Januar 2007 an Manager des Unternehmens
1,0% der Anteile an der Wincor Nixdorf Services NV, Zaven-
tem, Belgien, verduBert wurden, sind die dann insgesamt aus-
stehenden Anteile in Hohe von 44,5 % mit Kaufvertragen vom
20. September 2007 zu einem Kaufpreis von 8.009 T€ erwor-
ben worden. Der Kaufpreis ist im Geschaftsjahr 2006/2007
beglichen worden. Das dem Kaufpreis gegeniiberstehende an-
teilige Eigenkapital belief sich zum 20. September 2007 auf
3.601 T€. Der durch diese Transaktion entstandene Unter-
schiedsbetrag in Héhe von 4.408 T€ wurde direkt mit den

Gewinnriicklagen verrechnet.

Konsolidierungsgrundséatze. Grundlage fiir den Kon-
zernabschluss sind die nach konzerneinheitlichen Regeln zum
30. September 2007 und flir die Vergleichsperiode zum
30. September 2006 aufgestellten und gepriiften Jahresab-
schliisse der in den Konzern einbezogenen Gesellschaften. Ab-

weichend davon haben wir bei drei Gesellschaften gepriifte
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Zwischenabschliisse zugrunde gelegt, da das Geschéftsjahr
dieser Gesellschaften bedingt durch lokale rechtliche Anfor-
derungen am 31. Dezember endet.

Die Kapitalkonsolidierung wird nach der Erwerbsmethode
gemap IFRS 3 fiir alle Erwerbe nach dem 1. Oktober 2003 vor-
genommen. Der Ansatz der Anteile an den verbundenen Un-
ternehmen zum Buchwert bei dem Mutterunternehmen wird
ersetzt durch die mit ihrem beizulegenden Wert angesetzten
Vermdgenswerte und die Schuldposten der einbezogenen Un-
ternehmen. So wird das Eigenkapital der Tochterunternehmen
mit dem Buchwert der Anteile bei dem Mutterunternehmen
verglichen.

Die aus der Erstkonsolidierung entstandenen aktiven Un-
terschiedsbetrage mit Firmenwertcharakter werden seit 1. Ok-
tober 2003 nicht mehr planmaBig abgeschrieben. Vielmehr
werden diese jahrlich sowie bei Vorliegen von Anhaltspunkten
fiir eine Wertminderung auf ihre Werthaltigkeit Gberpriift und
gegebenenfalls abgewertet.

Die nicht dem Mutterunternehmen zustehenden Anteile
am Eigenkapital von Tochterunternehmen werden innerhalb
des Konzerneigenkapitals als »Minderheitsanteile« ausgewie-
sen. Anteile anderer Gesellschafter werden auf der Grundlage
der Buchwerte der ihnen zuzuordnenden Vermdgenswerte und
Schulden ermittelt.

Wechselseitige Forderungen und Verbindlichkeiten zwi-
schen den in den Konzernabschluss einbezogenen Unterneh-
men werden gegeneinander aufgerechnet. Konzerninterne Er-
trage und Aufwendungen werden ohne Erfolgsauswirkung
konsolidiert. Zwischenergebnisse aus konzerninternen Liefe-
rungen werden erfolgswirksam eliminiert. Auf ergebniswirk-
same Konsolidierungsvorgédnge werden latente Steuern an-

gesetzt.
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Wahrungsumrechnung. In den in lokalen Wahrungen
erstellten Einzelabschliissen werden Fremdwahrungstrans-
aktionen mit den zum Zeitpunkt der Transaktion geltenden
Devisenkursen erfasst. Monetare Posten in fremder Wahrung
(Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente, Forderungen
sowie Verbindlichkeiten) werden am Bilanzstichtag zum De-
visenmittelkurs bewertet. Die sich aus der Bewertung oder
Abwicklung der monetédren Posten ergebenden Kursgewinne
oder Kursverluste werden in der Konzern-Gewinn- und -Ver-
lustrechnung ausgewiesen. Nichtmonetare Posten werden mit
historischen Kursen angesetzt.

Die Umrechnung der in fremder Wahrung erstellten Jah-
resabschliisse in Euro (€) erfolgte gemiB IAS 21 nach dem
Konzept der funktionalen Wahrung. Die funktionale Wahrung
ist die Wahrung, in der eine auslandische Gesellschaft Gber-
wiegend ihre Mittel erwirtschaftet und Zahlungen leistet. Da
die Gesellschaften des Wincor Nixdorf-Konzerns ihre Ge-
schifte in finanzieller, wirtschaftlicher und organisatorischer
Hinsicht selbststéndig betreiben, sind die funktionalen Wah-
rungen grundsatzlich identisch mit den jeweiligen Landes-
wéhrungen. Bei der Wincor Nixdorf C.A., Caracas, Venezuela,
der Wincor Nixdorf Pte. Ltd., Singapur, der Wincor Nixdorf S.A.
de CV. Mexiko-Stadt, Mexiko, sowie der Wincor Nixdorf IT
Support S.A. de CV., Mexiko-Stadt, Mexiko, wird jedoch der
US-Dollar, bei der Wincor Nixdorf Bilgisayar Sistemleri A.S.,
Ayazaga, Tiirkei, der Euro als funktionale Wahrung verwendet,
da diese Wahrungen den groBten Einfluss auf die Einkaufs-
sowie Verkaufspreise der Waren und Dienstleistungen dieser
Landesgesellschaften haben.

Die Posten der Bilanz einschlieBlich des Goodwills werden
zum Devisenmittelkurs am Bilanzstichtag und die Aufwen-
dungen und Ertrdge der Konzern-Gewinn- und -Verlustrech-
nung mit Durchschnittskursen (Jahresdurchschnitt) umgerech-
net. Der sich daraus ergebende Unterschied wird ergebnis-
neutral mit dem Eigenkapital verrechnet. Wahrungsdifferenzen,
die sich gegentliber der Vorjahresumrechnung ergeben, werden

ebenfalls erfolgsneutral mit dem Eigenkapital verrechnet.
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Die Wahrungskurse der fiir den Wincor Nixdorf-Konzern

wesentlichen Wahrungen haben sich wie folgt entwickelt:

Durchschnittskurse Stichtagskurse

1SO-
1€= Code  2006/2007 2005/2006  30.09.2007  30.09.2006

Schweizer
Franken  CHF 1,6294 1,5653 1,6601 1,5881

Britisches
Pfund GBP 0,6764 0,6844 0,6968 0,6777

US-Dollar USD 1,3392 1,2340 1,4179 1,2660

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze. Der
Konzernabschluss wird auf der Grundlage konzerneinheitli-
cher Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden erstellt. Die
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden gegeniiber
dem Vorjahr unverdandert beibehalten.

Die Bewertung der Vermdgenswerte und Schulden erfolgt
auf Basis fortgefiihrter historischer Anschaffungs-/Herstel-
lungskosten mit Ausnahme der sonstigen Beteiligungen, der
Wertpapiere der Klassifizierung »available for sale« und »held
for trading« sowie der Derivate, die zum beizulegenden Zeit-

wert bilanziert werden.

Annahmen und Schatzungen. Bei der Aufstellung des
Konzernabschlusses sind Annahmen getroffen und Schatzun-
gen verwandt worden, die sich auf die Hohe und den Ausweis
der bilanzierten Vermdgenswerte und Schulden, der Ertrage
und Aufwendungen sowie der Eventualverbindlichkeiten aus-
gewirkt haben. Die Annahmen und Schétzungen beziehen sich
im Wesentlichen auf die konzerneinheitliche Festlegung wirt-
schaftlicher Nutzungsdauern von Gegenstdnden des Anlage-
vermogens, auf die Bewertung von Vorraten, die Annahmen
zur Bewertung von Pensionsverpflichtungen, die Bilanzierung

und Bewertung von sonstigen Riickstellungen sowie die Rea-
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lisierbarkeit zukiinftiger Steuerentlastungen. Die tatsdchli-
chen Werte kdnnen in Einzelféllen von den getroffenen An-
nahmen und Schitzungen abweichen. Anderungen werden
zum Zeitpunkt einer besseren Kenntnis erfolgswirksam be-

riicksichtigt.

Immaterielle Vermégenswerte. Immaterielle Vermo-
genswerte werden zu Anschaffungskosten aktiviert und, da
die Nutzungsdauern mit Ausnahme der Geschafts- oder Fir-
menwerte als endlich eingestuft werden kdnnen, planmaBig
tiber die jeweilige Nutzungsdauer nach der linearen Methode
abgeschrieben. Ergeben sich Anhaltspunkte fiir eine Wertmin-
derung von immateriellen Vermdgenswerten, werden diese
darauf hin Gberpriift, ob eine Wertminderung vorliegt (siehe
Impairment) und gegebenenfalls ein Wertminderungsaufwand
erfasst. Sind die Griinde flir die Wertminderungen entfallen,
werden entsprechende erfolgswirksame Wertaufholungen bis
maximal zur Hohe der fortgefiihrten Anschaffungskosten vor-
genommen.

Die Abschreibungsdauer fiir Gewerbliche Schutzrechte
und Lizenzen sowie Produkt-Know-how betragt maximal zehn
Jahre. Die Restnutzungsdauer des Produkt-Know-how betragt
ungefahr ein Jahr.

In der Konzern-Gewinn- und -Verlustrechnung werden
Abschreibungen auf das Produkt-Know-how in den Herstel-
lungskosten der zur Erzielung der Umsatzerldse erbrachten
Leistungen gezeigt. Die Abschreibungen auf die Gbrigen im-
materiellen Vermdgenswerte werden in der Konzern-Gewinn-
und -Verlustrechnung in den Posten der Funktionskosten
(Umsatz-, Forschungs- und Entwicklungs-, Vertriebs- und
Verwaltungskosten) ausgewiesen. Der Geschifts- oder Firmen-
wert wird in Einklang mit IFRS 3 nicht planmaBig, sondern
nur sofern ein Wertminderungsbedarf festgestellt wird, ab-
gewertet. Ein fiir den Geschafts- oder Firmenwert erfasster
Wertminderungsaufwand darf in den nachfolgenden Be-

richtsperioden nicht aufgeholt werden.
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Sachanlagen. Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder
Herstellungskosten, vermindert um planmaBige nutzungsbe-
dingte Abschreibungen sowie Wertminderungen, angesetzt.
Ergeben sich Anhaltspunkte flir eine Wertminderung von
Sachanlagen, werden diese darauf hin Uberpriift, ob eine
Wertminderung vorliegt (siehe Impairment) und gegebenen-
falls ein Wertminderungsaufwand erfasst. Sind die Griinde fiir
die Wertminderungen entfallen, werden entsprechende er-
folgswirksame Wertaufholungen bis maximal zur Hohe der
fortgefiihrten Anschaffungskosten vorgenommen.

Die Anschaffungskosten setzen sich aus dem Anschaf-
fungspreis, den Anschaffungsnebenkosten und nachtraglichen
Anschaffungskosten abziiglich erhaltener Anschaffungspreis-
minderungen zusammen. Die Herstellungskosten werden an-
hand direkt zurechenbarer Einzelkosten sowie angemessener
anteiliger Gemeinkosten ermittelt.

Geschafts- oder Fabrikgebdude werden in ldngstens
50 Jahren, technische Anlagen und Maschinen durchschnitt-
lich Uber zehn Jahre, andere Anlagen, Betriebs- und Ge-
schaftsausstattung tiberwiegend lber flinf Jahre und vermie-
tete Erzeugnisse unter Beriicksichtigung der vertraglichen
Vereinbarungen abgeschrieben. GemaB dem wirtschaftlichen
Nutzungsverlauf wird das Sachanlagevermdgen im Wesent-
lichen linear abgeschrieben. Die im Produktionsprozess einge-
setzten technischen Anlagen, Maschinen und sonstige Be-
triebs- und Geschaftsausstattung werden, bedingt durch den
Mehrschichtbetrieb, degressiv abgeschrieben. Sofern Teile von
einzelnen Vermdgenswerten, die in den Sachanlagen ausge-
wiesen werden, unterschiedliche Nutzungsdauern aufweisen,
werden sie gesondert planmaBig abgeschrieben.

Die Abschreibungen im Geschéftsjahr werden ebenso wie
Abschreibungen aufgrund von Wertminderungen in den Pos-
ten der Funktionskosten (Umsatz-, Forschungs- und Entwick-

lungs-, Vertriebs- und Verwaltungskosten) ausgewiesen.
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Impairment. Die Buchwerte der Vermdgenswerte des
Wincor Nixdorf-Konzerns mit Ausnahme der Vorrite (siehe
Reparable Ersatzteile und kurzfristige Vorrate), der aktiven la-
tenten Steuern (siehe Steuern) sowie der finanziellen Vermo-
genswerte (siehe Finanzanlagen, Forderungen und sonstige
Vermdgenswerte sowie Derivate) werden zum Bilanzstichtag
daraufhin Gberpriift, ob Indikatoren fiir eine Wertminderung
(Impairment) vorliegen. Wenn solche Indikatoren vorliegen,
wird der erzielbare Betrag (recoverable amount) der Ver-
mdogenswerte geschadtzt und gegebenenfalls eine Abwertung
erfolgswirksam vorgenommen.

Geschafts- oder Firmenwerte sind gemafB 1AS 36 einmal
jahrlich oder bei Vorliegen von Anhaltspunkten fiir eine Wert-
minderung auf ihre Werthaltigkeit zu tberpriifen, indem ein
Impairment Test durchgefiihrt wird. Hierbei wird der Buchwert
einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit (»cash generating
unite) mit dem erzielbaren Betrag verglichen. Der erzielbare
Betrag einer cash generating unit ist der héhere der beiden
Betrage aus beizulegendem Zeitwert abziiglich der Verkaufs-
kosten und Nutzungswert. Ist der erzielbare Betrag einer
cash generating unit geringer als ihr Buchwert, wird in Hohe
des Unterschiedsbetrags zundchst eine Wertminderung auf
den Geschafts- oder Firmenwert vorgenommen. Bei Wincor
Nixdorf entspricht der erzielbare Betrag dem Nutzungswert
(value in use), der nach dem »Discounted Cashflow«-Verfahren
ermittelt wird. Basis fiir die Ermittlung der zukiinftigen Cash-
flows sind die Daten aus der detaillierten Unternehmens-
planung fir die Geschiftsjahre bis 2009/2010 mit anschlie-
Bendem Ubergang in die ewige Rente. Das angenommene
fortwdhrende Wachstum von 1 bis 2% fiir die ewige Rente
entspricht einer allgemeinen Erwartung an die Geschaftsent-
wicklung. Zur Ermittlung des Barwerts der Cashflows erfolgt
eine Diskontierung der freien Zahlungsstrome mit einem Zins-
satz vor Steuern zwischen 7 und 10%, der die jeweiligen Ren-
diteerwartungen der Geschaftsbereiche widerspiegelt. Zum
30. September 2007 besteht kein Abwertungsbedarf.
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Das zum 1. Oktober 1999 aus dem Siemens-Konzern her-
ausgekaufte Retail- und Banking-Geschaft wurde entspre-
chend der regionalen Segmentierung in drei cash generating
units aufgeteilt; der im Rahmen dieses Erwerbs entstandene
Goodwill ist vollstdndig der cash generating unit »Carve-
out Europa« zugeordnet worden. Alle nachfolgenden Akquisi-
tionen werden einzeln entsprechend IFRS 3/IAS 36 als cash
generating units behandelt. Die Buchwerte der den cash
generating units »Carve-out Europa« und »Frankreich« zuge-
ordneten wesentlichen Geschéfts- oder Firmenwerte betra-
gen 292.044 T€ (2005/2006: 292.472 T€) bzw. 22.331 T€
(2005/2006: 22.241 T€).

Leasing. Der Wincor Nixdorf-Konzern vermietet Geldaus-
gabeautomaten an externe Kunden. Hierbei handelt es sich
gemaB IAS 17 »lLeases« vor allem um Operating-Leasing-
Verhaltnisse. Vertragsausgestaltungen, die Finanzierungslea-
singverhaltnisse darstellen, werden in Hohe des Barwerts der
ausstehenden Mindestleasingzahlungen unter den Forde-
rungen aus Lieferungen und Leistungen ausgewiesen. Zudem
ergeben sich zum Beispiel durch das Leasing von Firmenwagen
Vertragsausgestaltungen, die den Ausweis von Verbindlichkei-
ten aus Finanzierungsleasing zur Folge haben. Die im Rahmen
von Finanzierungsleasingvertrdgen gemieteten Sachanlagen
werden zum Zeitpunkt des Zugangs zum beizulegenden Zeit-
wert oder mit dem Barwert der Mindestleasingzahlungen
bilanziert, sofern diese niedriger sind. Die Verbindlichkeiten
aus Finanzierungsleasing werden unter den Finanzverbind-
lichkeiten in Hohe des Barwerts der ausstehenden Mindest-

leasingzahlungen abgebildet.
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Finanzielle Vermogenswerte und Verbindlichkei-
ten. Die finanziellen Vermdgenswerte umfassen erworbene
Eigenkapital- oder Schuldtitel, Forderungen, Zahlungsmit-
tel und Zahlungsmitteldquivalente sowie derivative Finanz-
instrumente mit positivem Marktwert. Die finanziellen Ver-
bindlichkeiten setzen sich aus origindren Verbindlichkeiten
und derivativen Finanzinstrumenten mit negativem Markt-
wert zusammen.

Finanzielle Vermdgenswerte werden erfasst, wenn Wincor
Nixdorf ein vertragliches Recht zusteht, Zahlungsmittel oder
andere finanzielle Vermégenswerte von einer anderen Partei
zu erhalten. Finanzielle Verbindlichkeiten werden erfasst, so-
bald Wincor Nixdorf eine Pflicht hat, Zahlungsmittel oder an-
dere finanzielle Vermdgenswerte auf eine andere Partei zu
tibertragen.

Finanzielle Vermdgenswerte werden ausgebucht, wenn
die vertraglichen Rechte auf Zahlungen aus den finanziellen
Vermégenswerten auslaufen oder eine Ubertragung der finan-
ziellen Vermdgenswerte mit allen wesentlichen Chancen und
Risiken erfolgt. Finanzielle Verbindlichkeiten werden ausge-
bucht, sobald die vertraglichen Verpflichtungen beglichen,

aufgehoben oder ausgelaufen sind.

Finanzanlagen. Finanzanlagen zdhlen nach den Kriterien
des IAS 39 »Financial Instruments: Recognition and Measure-
ment« zu den finanziellen Vermdgenswerten. Sie werden
erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert angesetzt. Die
Folgebewertung der ausgewiesenen Darlehen an Mitarbeiter
erfolgt hingegen zu fortgefiihrten Anschaffungskosten, da
diese die Kriterien zur Klassifizierung als »loans and recei-
vables« erfiillen. Das theoretisch maximale Ausfallrisiko der

Finanzanlagen entspricht den Buchwerten.

Konzernabschluss

Konzernanhang

Forderungen und sonstige Vermdgenswerte. For-
derungen und sonstige Vermdgenswerte werden zum Nenn-
betrag bzw. zu fortgefiihrten Anschaffungskosten angesetzt.
Wertminderungen auf Forderungen werden erfasst, wenn ob-
jektive Hinweise dafiir vorliegen, dass die falligen Forderungs-
betrdge nicht vollstandig einbringlich sind. Die Hohe der Wert-
berichtigungen wird auf Basis von Erfahrungswerten aus der
Vergangenheit geschatzt. Der Ausweis der Aufwendungen er-
folgt in der Konzern-Gewinn- und -Verlustrechnung in den
Funktionskosten. Das theoretisch maximal verbleibende Aus-

fallrisiko entspricht den bilanzierten Werten.

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente.
Unter dieser Position werden Wertpapiere sowie Kassen-
bestand, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks ausge-
wiesen.

GemaB IAS 39 sind Wertpapiere finanzielle Vermdgens-
werte, die Wertpapiere der Kategorien »held for trading,
»available for sale« und »held to maturity« enthalten kdnnen.
Wertpapiere der Kategorien »held for trading« und »available
for sale« werden zum beizulegenden Wert bewertet. Zur
Bestimmung der beizulegenden Werte der Wertpapiere zum
Bilanzstichtag werden entsprechende Quotierungen von Kre-
ditinstituten eingeholt bzw. Marktpreise aus Handelssystemen
tibernommen. Wertédnderungen bei den als »held for trading«
klassifizierten Wertpapieren werden erfolgswirksam in den
Finanzertragen und Finanzaufwendungen erfasst, bei den
ravailable for sale« Wertpapieren werden sie unter Berlick-
sichtigung latenter Steuern erfolgsneutral in der Neubewer-
tungsriicklage im Eigenkapital erfasst. Zum Zeitpunkt des Ver-
kaufs wird der realisierte Gewinn oder Verlust erfolgswirk-
sam in den Finanzertragen und Finanzaufwendungen erfasst.
Wertpapierkdufe und -verkdufe werden mit dem Abrech-
nungskurs des Kreditinstituts zum Handelstag bilanziert.

Flussige Mittel sind zum Nennwert angesetzt. Fremd-
wahrungsbestdnde sind zum Mittelkurs am Bilanzstichtag be-

wertet.

Weitere Informationen
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Riickstellungen und Verbindlichkeiten. Pensions-
rlickstellungen fiir die Versorgungsanspriiche der Mitarbeiter
und Pensiondre werden nach versicherungsmathematischen
Grundsatzen unter Beriicksichtigung biometrischer Grund-
lagen entsprechend der Projected-Unit-Credit-Methode ge-
bildet. Bei diesem Verfahren werden nicht nur die am Bilanz-
stichtag bekannten Renten und erworbenen Anwartschaften,
sondern auch kiinftig zu erwartende Steigerungen von Renten
und Gehaltern unter Einschitzung der relevanten Einfluss-
groBen beriicksichtigt. Die Erfassung der versicherungsma-
thematischen Gewinne und Verluste erfolgt dabei sofort im
Ergebnis des jeweiligen Geschéaftsjahres. Pensionsdhnliche
Verpflichtungen werden analog bewertet.

GemaB IAS 37 »Provisions, Contingent Liabilities and Con-
tingent Assets« werden flir rechtliche oder faktische Verpflich-
tungen, die aus Ereignissen aus der Vergangenheit resultieren,
Riickstellungen in der Bilanz angesetzt, wenn der Mittelab-
fluss zur Begleichung der Verpflichtungen wahrscheinlich und
zuverldssig schatzbar ist. Der Wertansatz der Riickstellungen
basiert auf bestmdglichen Schatzungen. Riickstellungen wer-
den nur fiir rechtliche oder faktische Verpflichtungen gegen-
tiber Dritten gebildet. Soweit erforderlich, werden Riickstel-
lungen abgezinst.

Die Verbindlichkeiten inklusive der Finanzverbindlichkei-
ten werden grundsatzlich mit ihren fortgefiihrten Anschaf-

fungskosten angesetzt.

Derivate. Wincor Nixdorf nutzt Derivate, um bestehende
Zinsanderungsrisiken aus der Finanzierung und Wechselkurs-
risiken des Konzerns zu begrenzen. Fiir Handelszwecke werden
keine Derivate gehalten. Gleichwohl werden Derivate, die die
Voraussetzungen fiir einen Cashflow Hedge nicht erfiillen, wie

Handelsinstrumente bewertet.

Management Aktie Corporate Governance
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Bei ihrem Abschluss werden derivative Geschafte mit ihren
Anschaffungskosten zum Handelstag angesetzt. Zu spateren
Zeitpunkten werden sie zu ihren beizulegenden Marktwerten
bilanziert. Daraus resultierende Gewinne oder Verluste flieBen,
sofern die Voraussetzungen fiir einen Cashflow Hedge nicht
erfiillt sind, in das Ergebnis der jeweiligen Periode ein. Bei
wirksamen Cashflow Hedges werden die Gewinne und Ver-
luste der Periode erfolgsneutral unter Beriicksichtigung laten-
ter Steuereffekte mit dem Eigenkapital verrechnet. Die Um-
gliederung aus dem Eigenkapital in die Konzern-Gewinn- und
-Verlustrechnung erfolgt in der Periode, in der das abgesi-
cherte Grundgeschaft ergebniswirksam oder der Eintritt des

gesicherten Grundgeschafts nicht mehr erwartet wird.

Reparable Ersatzteile und kurzfristige Vorrate. Die
Bewertung der reparablen Ersatzteile und der kurzfristigen
Vorrate erfolgt zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten
oder zum niedrigeren NettoverduBerungswert.

Die Ermittlung der Anschaffungskosten der reparablen
Ersatzteile, der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie der
Handelswaren wird nach der Durchschnittsmethode vorge-
nommen.

Bestandteile der Herstellungskosten der reparablen Er-
satzteile sowie der unfertigen und der fertigen Erzeugnisse
sind gemaB IAS 2 »Inventories« - neben dem Fertigungsmate-
rial und den Fertigungsldhnen - anteilige Material- und Fer-
tigungsgemeinkosten unter Annahme einer Normalauslastung
einschlieBlich der Abschreibungen auf Fertigungsanlagen
sowie fertigungsbezogene Sozialkosten. Fremdkapitalzinsen
werden nicht aktiviert.
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Abwertungen flir Bestandsrisiken werden in angemessenem
und ausreichendem Umfang vorgenommen. Soweit erforder-
lich, wird der niedrigere NettoverduBerungswert angesetzt.
Wesentliche Auftrage, die eine Bilanzierung entsprechend
IAS 11 »Construction Contracts« erfordern wiirden, lagen zum

Bilanzstichtag nicht vor.

Zuwendungen der o6ffentlichen Hand. Wincor
Nixdorf bilanziert Zuwendungen der 6ffentlichen Hand gemaB
IAS 20 »Accounting for Government Grants and Disclosure of
Government Assistance« nur bei Bestehen einer angemesse-
nen Sicherheit, dass die damit verbundenen Bedingungen
erfiillt und die Zuwendungen gewahrt werden. Die Zuwendun-
gen sind ausschlieBlich erfolgsbezogen und werden plan-
maBig als Ertrag erfasst und grundsatzlich zeitgleich mit den
Aufwendungen, fiir die Zuwendungen gewahrt werden, ver-
rechnet. Im Geschéftsjahr belaufen sich die Zuwendungen der
offentlichen Hand auf 851 T€ (2005/2006: 950 T€). Sie wer-
den in der Konzern-Gewinn- und -Verlustrechnung in den
Posten der Funktionskosten (Umsatz-, Forschungs- und Ent-

wicklungs-, Vertriebs- und Verwaltungskosten) ausgewiesen.

Umsatzerlose. Umsitze aus der Lieferung von Waren wer-
den erfasst, sobald die maBgeblichen Chancen und Risiken,
die mit dem Eigentum der Waren verbunden sind, an den Kun-
den libergegangen sind. Dabei verbleibt weder ein fortgefiihr-
tes Verfligungsrecht noch eine wirksame Verfligungsmacht
liber die verkauften Waren. Die Hohe der Erldse kann verldss-
lich bestimmt werden und der Zufluss eines wirtschaftlichen
Nutzens aus dem Verkauf ist hinreichend wahrscheinlich.
Umsatze aus Dienstleistungen werden mit Erbringung der
Dienstleistungen erfasst, sofern die Hohe der Ertrdge verldss-
lich bemessen werden kann und der Zufluss des wirtschaft-
lichen Nutzens aus dem Geschaft hinreichend wahrscheinlich
ist. Bei Wartungsvertragen, die liber einen Zeitraum von ein
bis flinf Jahren abgeschlossen werden, erfolgt eine lineare

Verteilung der Umsétze.

Konzernabschluss

Konzernanhang

Herstellungskosten der zur Erzielung der Um-
satzerlose erbrachten Leistungen. Die Kosten der
erbrachten Leistungen setzen sich aus den Kosten der ver-
kauften Erzeugnisse und Dienstleistungen sowie den Ein-
standskosten der verkauften Handelswaren zusammen. Neben
direkt zurechenbaren Material- und Fertigungseinzelkosten
umfassen die Kosten der erbrachten Leistungen indirekte
Gemeinkosten einschlieBlich des anteiligen Werteverzehrs des

Anlagevermdgens.

Forschungs- und Entwicklungskosten. Nach IAS 38
besteht fiir Forschungskosten ein Aktivierungsverbot. Ent-
wicklungskosten sind nur bei Vorliegen bestimmter, genau
bezeichneter Voraussetzungen aktivierungspflichtig. Eine Ak-
tivierung ist demnach immer dann erforderlich, wenn die Ent-
wicklungstatigkeit mit hinreichender Wahrscheinlichkeit zu
kiinftigen Finanzmittelzufliissen fiihrt, die tiber die normalen
Kosten hinaus auch die entsprechenden Entwicklungskosten
abdecken. Zusatzlich miissen hinsichtlich des Entwicklungs-
projekts oder des zu entwickelnden Produkts bzw. Verfahrens
verschiedene Kriterien kumulativ erfillt sein.

Diese Voraussetzungen sind im Konzern nicht gegeben, da
die Art und die Dimension der charakteristischen Forschungs-
und Entwicklungsrisiken dazu fiihren, dass das Funktions- und
Wirtschaftsrisiko bei in der Entwicklung befindlichen Produk-
ten regelmaBig erst dann mit hinreichender Zuverladssigkeit
abgeschatzt werden kann, wenn

die Entwicklung der betreffenden Produkte oder Verfahren
abgeschlossen ist und

nach Abschluss der Entwicklung durch die Vermarktung
wihrend der Pre-Marketing-Phase (Vermarktung als Ver-
suchsprodukt) nachgewiesen ist, dass die Produkte die er-
forderlichen technischen und wirtschaftlichen Anforderun-

gen des Markts erfiillen.

Weitere Informationen
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Innerhalb des Wincor Nixdorf-Konzerns betrifft ein wesent-
licher Teil der Forschungs- und Entwicklungskosten Weiter-
entwicklungen und Verbesserungen von bereits existierenden
Produkten, die die Kriterien fiir eine separate Aktivierung als

Entwicklungskosten nach IAS 38 nicht erfiillen.

Steuern. Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag um-
fassen sowohl laufende als auch latente Steuern. Steuern wer-
den in der Konzern-Gewinn- und -Verlustrechnung erfasst, es
sei denn, sie betreffen Posten, die direkt im Eigenkapital er-
fasst wurden; in diesem Fall werden auch die entsprechenden
Steuern erfolgsneutral im Eigenkapital gebucht.

Laufende Steuern sind die erwarteten, fiir das Jahr zu zah-
lenden Steuern auf der Grundlage der in dem betreffenden
Jahr geltenden Steuersdtze sowie etwaige Korrekturen von
Steuern friiherer Jahre.

Latente Steuern werden angesetzt fiir temporare Diffe-
renzen zwischen den steuerlichen Werten von Vermdgens-
werten und Schulden und deren Wertansdtzen im Konzern-
abschluss. Abweichend davon werden flir Geschafts- oder
Firmenwerte, die nicht mit steuerlicher Wirkung abgeschrie-
ben werden kdnnen, keine latenten Steuern angesetzt. Darii-
ber hinaus werden auch aktive latente Steuern fiir die kiinftige
Nutzung steuerlicher Verlustvortrage angesetzt. Aktive latente
Steuern auf temporére Differenzen sowie Verlustvortrage wer-
den in dem Umfang angesetzt, in dem es wahrscheinlich ist,
dass ausreichend zu versteuerndes Einkommen zur Verfligung
stehen wird, um diese nutzen zu konnen. Der Ansatz der
latenten Steuern erfolgt mit den Steuersdtzen, die in den ein-
zelnen Landern zum Bilanzstichtag fiir den Zeitraum gliltig
oder angekiindigt sind, zu dem sich die temporéaren Differen-
zen voraussichtlich umkehren bzw. zu dem die Verlustvortrage

voraussichtlich genutzt werden kénnen.
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Abschlussgliederung. Die Gliederung der Konzern-Ge-
winn- und -Verlustrechnung erfolgt nach dem Umsatzkosten-
verfahren.

"1 Umsatzerlése. Die Umsatzerlise unterteilen sich
in solche aus dem Verkauf von Produkten in Hohe von
1.254.140 T€ (2005/2006: 1.157.202 T€) und solche aus der
Erbringung von Dienstleistungen in Hohe von 890.423 T€
(2005/2006: 790.367 T€), vermindert um Erlésschméle-

rungen.

> 2 Bruttoergebnis vom Umsatz. Die Bruttomarge
betrdgt 26,9% (2005/2006: 26,5%) vom Umsatz. Bereinigt
um Ergebnisbelastungen aus dem Carve-out (sieche Anmer-
kung "29) ergibt sich eine gegeniiber dem Vorjahr unveran-
derte Bruttomarge in Hohe von 27,5%.

Die in der Konzern-Gewinn- und -Verlustrechnung ausge-
wiesenen Wahrungsgewinne und Wahrungsverluste in Héhe
von -1.872 T€ (2005/2006: -6.999 T€) sind im Wesentlichen
in den Umsatzkosten enthalten.

"3 Vertriebs- und Verwaltungskosten. Enthalten
sind iberwiegend die Personal- und Sachkosten der Vertriebs-

und Verwaltungsstellen sowie die sonstigen Steuern.

>4 Sonstige betriebliche Ertrage und Aufwen-
dungen. In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen des
Geschiftsjahres 2006/2007 sind die Effekte aus der Entkon-
solidierung der Wincor Nixdorf Finance B.V., Niederlande, er-
fasst. Die sonstigen betrieblichen Ertrdge des Vorjahres setzten
sich im Wesentlichen aus erfolgswirksam erfassten negativen
Unterschiedsbetrdagen in Hohe von 2.435 T€, die sich aus den
Akquisitionen des Geschéftsjahres 2005/2006 ergeben haben,
sowie Gewinnen aus dem Abgang von Grundstiicken und Ge-
bauden in Hohe von 1.990 T€ zusammen.
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> 5 Finanzertrage und Finanzaufwendungen.
Die Finanzertrdge und Finanzaufwendungen setzen sich wie

folgt zusammen:

inT€
2006/2007 2005/2006
Ertrage aus Wertpapieren und

Sonstige Ertrdge 424 0
Zinsen und dhnliche Ertrage 8.027 21.093
Finanzertrage 8.451 21.093
Zinsen und dhnliche Aufwendungen -17.423 -28.658

Aufzinsung langfristiger Riickstellun-
gen und dibrige Finanzaufwendungen -855 -5.216
Finanzaufwendungen -18.278 -33.874
-9.827 -12.781

Fiir langfristige Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
wurden im Berichtsjahr Zinsen in Hohe von 6.974 T€
(2005/2006: 4.973 T€) aufgewandt. Alle Fremdkapitalkosten
sind in den Finanzaufwendungen sofort aufwandswirksam

erfasst worden.

~6 Ertragsteuern.

inT€
2006/2007 2005/2006
Laufende Steuern vom Einkommen
und Ertrag -63.732 -31.032
Latente Steuerertrige/-
aufwendungen 11.818 -15.120
-51.914 -46.152

Der Ausweis der laufenden Steuern vom Einkommen und vom
Ertrag betrifft im Inland Korperschaftsteuer und Gewerbe-
steuer bzw. Ertrége aus der teilweisen Aufldsung von im Vor-
jahr gebildeten Steuerriickstellungen und bei den Auslands-
gesellschaften ertragsabhingige Steuern, die nach den fiir die
einzelnen Gesellschaften maBgeblichen nationalen Steuervor-

schriften ermittelt werden.

Konzernabschluss

Konzernanhang

Latente Steuern in H6he von 5.616 T€ (2005/2006: 3.456 T€)
sind insgesamt ergebnisneutral im Eigenkapital zum 30. Sep-
tember 2007 ausgewiesen. Sie resultieren aus der Markt-
bewertung der Cashflow Hedges und im Vorjahr aus der Be-
wertung der »available for sale«-Wertpapiere. Der Steuer-
effekt in Hohe von 3.880 T€, der sich aus der Ablésung des
Aktienoptionsprogramms 2005 im Geschéaftsjahr 2006/2007
ergeben hat, wurde ebenfalls direkt im Eigenkapital erfasst
(2005/2006: 3.643 T€ aus Ablosung Aktienoptionsprogramm
2004).

Die latenten Steuern resultieren aus zeitlich abweichen-
den Wertansatzen zwischen den Steuerbilanzen der Einzel-
gesellschaften und den Wertansdtzen in der Konzernbilanz
entsprechend der Liability-Methode sowie aus steuerlichen
Verlustvortragen. Zum 30. September 2007 bestehen steuer-
liche Verlustvortrdge in Hohe von 7.692 T€ (2005/2006:
1.195 T€), auf die keine latenten Steuern aktiviert wurden.

Zukiinftig in Deutschland zu zahlende Dividenden der
Wincor Nixdorf AG haben keinen Einfluss auf die Steuerbelas-
tung des Konzerns.

Der tatsdchliche Steueraufwand liegt um 10.962 T€ unter
dem zu erwartenden Steueraufwand, der sich bei Anwendung
des Steuersatzes der Obergesellschaft ergeben wiirde. Im Vor-
jahr lag der tatsachliche Steueraufwand um 3.770 T€ unter
dem zu erwartenden Steueraufwand.

Die Unternehmensteuerreform, die vom Bundestag
(24. Mai 2007) und Bundesrat (6. Juli 2007) beschlossen
wurde, fiihrt zu einer Senkung der Unternehmenssteuersatze
in Deutschland. Zum 30. September 2007 wurden daher alle
inlandischen latenten Steuern auf temporare Differenzen auf
der Basis eines kombinierten Steuersatzes von gerundet 30%
(2005/2006: 39%) ermittelt. Fiir den Ansatz der latenten
Steuern auf Verlustvortrdge wurden durchgdngig Steuersatze
von 14,0% (2005/2006: 17,0%) fiir die Gewerbesteuer und
von 15,8 % (2005/2006: 26,375 %) flir Kérperschaftsteuer und
Solidaritdtszuschlag zugrunde gelegt. Durch die Reduzierung
des latenten Steuersatzes auf zeitliche Buchungsunterschiede
und Verlustvortrdge in Deutschland ergab sich ein latenter
Steuerertrag in Hohe von 3.217 T€.

Weitere Informationen
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Die Uberleitung des erwarteten Steueraufwands auf den tatsichlichen Steueraufwand zeigt die folgende Tabelle:

inT€
2006/2007 2005/2006
Konzernergebnis vor Ertragsteuern 161.220 128.005
Erwarteter Steueraufwand bei einem Steuersatz von 39 % (2005/2006: 39 %) -62.876 -49.922
Abweichungen vom erwarteten Steueraufwand
Unterschied zu lokalen Steuersétzen 10.189 8.931
Unterschied aus Anderung latenter Steuersatz/Ertragsteuersatz 3.630 -642
Steuerminderungen, -mehrungen aufgrund steuerfreier Ertrdge und
steuerlich nicht abzugsfahiger Aufwendungen -1.108 -1.693
Konsolidierungsbuchungen ohne latente Steuern oder mit abweichendem Steuersatz -132 580
Korrektur aufgrund Betriebspriifung und sonstige Sondereffekte -746 -2.818
Wertminderung auf aktive latente Steuern aus Verlustvortragen -871 -588
Summe der Anpassungen 10.962 3.770
Tatsachlicher Steueraufwand -51.914 -46.152
Der effektive Steuersatz betrigt 32,2 % (2005/2006: 36,1 %).
Die Steuerabgrenzungen sind folgenden Bilanzposten zuzuordnen:
inTe
30.09.2007 30.09.2006
aktive passive aktive passive
latente latente latente latente
Steuern Steuern Steuern Steuern
Immaterielle Vermdgenswerte 442 39.366 966 49.870
Sachanlagen 1.238 1.529 1.277 1.907
Finanzanlagen 0 424 4 0
Vorrate 13.516 12.538 12.771 11.271
Forderungen und sonstige kurzfristige Vermogenswerte 9.877 1.343 9.042 129
Pensionsriickstellungen 11.637 531 20.084 547
Ubrige Riickstellungen 21.201 314 11.427 145
Verbindlichkeiten 10.997 6.593 5.732 6.336
Verlustvortrage 5.314 0 6.846 0
74.222 62.638 68.149 70.205
Saldierung aktive und passive latente Steuern -60.631 -60.631 -57.363 -57.363

13.591 2.007 10.786 12.842
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> 7 Ergebnis je Aktie. Das Ergebnis je Aktie ergibt sich
aus der Division des den Aktiondren der Wincor Nixdorf AG
zustehenden Konzerngewinns durch die gewichtete Zahl der
in Umlauf befindlichen Aktien.

2006/2007 2005/2006

Ergebnisanteil der Aktionare der
Wincor Nixdorf AG
(inT€) 108.036 81.008

Zahl der Aktien, die sich zum
1. Oktober im Umlauf befanden
(in Tausend Stiick) 33.085 33.085

Zahl der Aktien, die sich zum
30. September im Umlauf befanden

(in Tausend Stiick) 32.382 33.085
Gewichteter Durchschnitt der Aktien
im Umlauf (in Tausend Stiick) 32.746 33.085

Unverwdssertes Ergebnis je Aktie
(in €) 3,30 2,45

Zahl der potenziell verwassernden
Stammaktien (in Tausend Stiick) 70 208

Gewichteter Durchschnitt der Aktien

fiir die Berechnung des verwasserten

Ergebnisses je Aktie (in Tausend

Stiick) 32.816 33.293

Verwdssertes Ergebnis je Aktie
(in €) 3,29 2,43

Konzernabschluss

Konzernanhang

Die Wincor Nixdorf AG hat im Marz 2007 das Grundkapital der
Gesellschaft aus Gesellschaftsmitteln durch Ausgabe neuer
Aktien von 16.542.494,00 € (eingeteilt in 16.542.494 nenn-
betragslose Stiickaktien) auf 33.084.988,00 € (eingeteilt in
33.084.988 nennbetragslose Stilickaktien) erhéht. Entspre-
chend den Regelungen des IAS 33.64 wurden die Vorjahreser-
gebnisse fiir das unverwasserte und verwasserte Ergebnis je
Aktie angepasst.

Der gewichtete Aktiendurchschnitt hat sich aufgrund der
im Geschiftsjahr 2006/2007 durchgefiihrten Aktienrtickkauf-
programme, die unter Anmerkung "16 beschrieben werden,
im Vergleich zum Vorjahr reduziert.

Der Verwasserungseffekt resultiert aus den Aktienoptions-
programmen, die ebenfalls unter Anmerkung " 16 beschrie-

ben werden.

Weitere Informationen
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8 Immaterielle Vermogenswerte. Die immateriellen Vermdgenswerte entwickelten sich wie folgt:

inT€
Gewerbliche
Schutzrechte,
dhnliche Rechte
und Werte sowie
Lizenzen an
solchen Rechten Produkt-  Geschifts- oder Geleistete
und Werten Know-how Firmenwert Anzahlungen Gesamt
Anschaffungs- oder Herstellungskosten
Vortrag 1. Oktober 2005 29.319 206.664 334.753 677 571.413
Wiahrungsumrechnung -177 0 -160 0 -337
Veranderungen Konsolidierungskreis 511 0 0 0 511
Zugénge 5.737 0 0 3.710 9.447
Umbuchungen 871 0 0 0 871
Abgange -2.945 0 -43 0 -2.988
Stand 30. September 2006 /Vortrag 1. Oktober 2006 33.316 206.664 334.550 4.387 578.917
Wahrungsumrechnung -382 0 -586 -78 -1.046
Veranderungen Konsolidierungskreis 0 0 -6 0 -6
Zugange 8.364 0 0 14 8.378
Umbuchungen 4.018 0 0 -4.290 =272
Abgange -1.234 0 0 0 -1.234
Stand 30. September 2007 44.082 206.664 333.958 33 584.737
Abschreibungen
Vortrag 1. Oktober 2005 12.594 154.853 3.166 0] 170.613
Wahrungsumrechnung -59 0 0 0 -59
Veranderungen Konsolidierungskreis 0 0 0 0 0
Abschreibungen des Geschéftsjahres 7.316 17.047 0 0 24.363
Impairment 134 2.984 0 0 3.118
Umbuchungen 0 0 0 0 0
Abgange -2.764 0 0 0 -2.764
Stand 30. September 2006 /Vortrag 1. Oktober 2006 17.221 174.884 3.166 0 195.271
Wahrungsumrechnung -200 0 0 0 -200
Veranderungen Konsolidierungskreis 0 0 -1 0 -1
Abschreibungen des Geschiftsjahres 8.835 14.854 0 0 23.689
Impairment 0 0 0 0 0
Umbuchungen -63 0 0 0 -63
Abgange -1.234 0 0 0 -1.234
Stand 30. September 2007 24,559 189.738 3.165 0] 217.462
Bilanzwert 30. September 2007 19.523 16.926 330.793 33 367.275
Bilanzwert 30. September 2006 16.095 31.780 331.384 4.387 383.646

In den immateriellen Vermdgenswerten ist zum 30. September
2007 Produkt-Know-how in Héhe von 16.926 T€ (2005/2006:
31.780 T€) enthalten. Das Produkt-Know-how aus dem
Leveraged Buy-out beinhaltet die erworbenen, auf Grundlage

der historischen Aufwendungen bewerteten Entwicklungsleis-

tungen fiir Produkte und Lésungen aus den Segmenten Retail
und Banking.

Die Zugange des Geschiftsjahres 2006/2007 betrafen im
Wesentlichen den Erwerb neuer Schutzrechte und Lizenzen
fiir Outsourcing-Projekte und die eigene Infrastruktur in Héhe
von 8.364 T€ (2005/2006: 5.737 T€).
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Konzernanhang

~9 Sachanlagen. Die Sachanlagen entwickelten sich wie folgt:

inT€
Grundstticke, Andere Anla- Geleistete
grundstiicks- Technische gen, Betriebs- Anzahlungen
gleiche Rechte Anlagen und  und Geschéfts- Vermietete und Anlagen
und Bauten Maschinen ausstattung Erzeugnisse im Bau Gesamt
Anschaffungs- oder Herstellungskosten
Vortrag 1. Oktober 2005 62.599 49.969 144.353 5.326 2.032 264.279
Wahrungsumrechnung -522 -416 -1.485 -27 -14 -2.464
Veranderungen Konsolidierungskreis 0 0 4.638 0 0 4.638
Zugange 873 4.390 31.213 21 3.589 40.086
Umbuchungen 56 380 592 0 -1.899 -871
Abgédnge -17.086 -2.249 -17.150 -53 0 -36.538
Stand 30. September 2006/
Vortrag 1. Oktober 2006 45.920 52.074 162.161 5.267 3.708 269.130
Wahrungsumrechnung -1.080 -907 -3.440 -49 -83 -5.559
Veranderungen Konsolidierungskreis 0 0 0 0 0 0
Zugange 3.229 1.956 32.596 1.407 7.543 46.731
Umbuchungen 1.312 300 1.854 0 -3.194 272
Abgange -64 -957 -16.903 -4.722 0 -22.646
Stand 30. September 2007 49.317 52.466 176.268 1.903 7.974 287.928
Abschreibungen
Vortrag 1. Oktober 2005 14.063 39.250 99.424 5.204 0 157.941
Wahrungsumrechnung -193 -326 -1.298 =27 0 -1.844
Verdnderungen Konsolidierungskreis 0 0 120 0 0 120
Abschreibungen des Geschaftsjahres 2.109 2.479 24.563 99 0 29.250
Impairment 0 3 201 0 0 204
Umbuchungen 53 51 -104 0 0 0
Abgdnge -3.558 -2.197 -14.807 -45 0 -20.607
Stand 30. September 2006/
Vortrag 1. Oktober 2006 12.474 39.260 108.099 5.231 0 165.064
Wahrungsumrechnung -433 -728 -3.052 -53 0 -4.266
Veranderungen Konsolidierungskreis 0 0 0 0 0 0
Abschreibungen des Geschéaftsjahres 1.952 2.748 28.502 181 0 33.383
Impairment 0 0 0 0 0 0
Umbuchungen 214 2 -153 0 0 63
Abgéange -27 -934 -15.656 -4.710 0 -21.327
Stand 30. September 2007 14.180 40.348 117.740 649 0 172.917
Bilanzwert 30. September 2007 85137 12.118 58.528 1.254 7.974 115.011
Bilanzwert 30. September 2006 33.446 12.814 54.062 36 3.708 104.066

Die Zuginge bei den Sachanlagen betragen 46.731 T€ (2005/
2006: 40.086 T€). Die groBten Einzelposten sind hier: Andere
Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung in Hohe von
32.596 T€ (im Wesentlichen EDV-Ausstattung und Spezial-
werkzeuge), Grundstticke, grundstiicksgleiche Rechte und Bau-

ten in Hohe von 3.229 T€ sowie Anlagen im Bau in Hohe von

7.543T€, die im Wesentlichen aus noch nicht fertig gestellten
technischen Anlagen und Spezialwerkzeugen resultieren.

Die Abschreibungen inklusive Impairment in Héhe von
33.383 T€ (2005/2006: 29.454 T€) werden in der Konzern-
Gewinn- und -Verlustrechnung in den Posten der Funktions-

kosten ausgewiesen.
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Bei der Vermietung der Geldausgabeautomaten handelt es
sich gemaB 1AS 17 im Wesentlichen um Operating-Leasing-
Verhaltnisse. Dies ist durch die Gestaltung der im Berichtsjahr
neu abgeschlossenen Mietvertrdge, nach denen die wesentli-
chen Risiken und Ertragschancen bei Wincor Nixdorf als Ver-
mieter verbleiben, begriindet. Die Grundmietzeit betragt drei
bis zehn Jahre, es besteht eine Verldngerungsoption zu glei-
chen Konditionen.

Die zukiinftigen Mindestleasingzahlungen der unkiindba-

ren Mietvertrage stellen sich wie folgt dar:

inTe

30.09.2007 30.09.2006

Restlaufzeit bis zu 1 Jahr 352 0
Restlaufzeit zwischen 1 und 5 Jahren 946 0
Restlaufzeit liber 5 Jahre 287 0
1.585 0

¥ 10 Finanzanlagen. Die Beteiligung an der WINCOR
NIXDORF Immobilien GmbH & Co. KG, Paderborn, wird wie im
Vorjahr, da der beizulegende Zeitwert verlasslich ermittelt
werden kann, als »at fair value through profit or loss« einge-
stuft. Die Bewertung zum beizulegenden Zeitwert ergab zum
30. September 2007 eine Werterh6hung von 65 T€ (2005/
2006: 22 T€), der Buchwert der Beteiligung betrégt 1.047 T€
(2005/2006: 982 T€). Die Werterh6hung ist in der Konzern-
Gewinn- und -Verlustrechnung im Finanzergebnis ausgewie-
sen. Zudem wird unter den Beteiligungen die im Geschéftsjahr
2001/2002 voll abgeschriebene 10-prozentige Beteiligung an
der RUBEAN AG, Miinchen, ausgewiesen.

In den als »loans and receivables« eingestuften Darlehen
an Mitarbeiter in Hohe von 59 T€ (2005/2006: 91 T€) sind
16 T€ (2005/2006: 26 T€) kurzfristige Darlehen enthalten.

> 11 Reparable Ersatzteile. Es wurde, soweit dies
erforderlich war, der niedrigere NettoverduBerungswert unter
Berlicksichtigung noch anfallender Vertriebs- und Herstel-
lungskosten angesetzt. Der Gesamtbuchwert der mit dem

niedrigeren beizulegenden Zeitwert angesetzten reparablen

Bericht des Aufsichtsrats Unternehmensportrait

Ersatzteile belief sich am 30. September 2007 auf 16.355 T€
(2005/2006: 15.710 T€). Die im Aufwand in den Umsatzkosten
erfassten Wertminderungen auf reparable Ersatzteile belaufen
sich auf 4.907 T€ (2005/2006: 5.274 T¥€).

> 12 Forderungen und sonstige Vermogens-

werte.
inT€
30.09.2007 30.09.2006
Restlaufzeit Restlaufzeit
Gesamt >1 Jahr Gesamt >1 Jahr
Forderungen aus
Lieferungen und
Leistungen 321.848 4.481 267.873 5.301
Forderungen
gegen Unterneh-
men, mit denen
ein Beteiligungs-
verhaltnis besteht 0 0 25 0
Laufende Ertrag-
steueranspriiche 3.947 0 2.458 0

Sonstige Vermo-
genswerte 67.266 15.822 53.505 3.131

393.061 20.303 323.861 8.432

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind um die
erforderlichen Wertminderungen in Hohe von 20.733 T€
(2005/2006: 15.260 T€) reduziert.

In den sonstigen Vermdgenswerten sind Forderungen aus
Umsatzsteuer in Hohe von 16.989 T€ (2005/2006: 14.375T#),
die beizulegenden Zeitwerte von Devisentermingeschéaften in
Héhe von 4.848 T€ (2005/2006: 1.276 T€), Forderungen an
Mitarbeiter und sonstige Forderungen in Hohe von 1.507 T€
(2005/2006: 4.216 T€), die Uberdeckung von Planvermo-
gen liber Pensionsverpflichtungen in Hohe von 12.655 T€
(2005/2006: 1.851 T€) und debitorische Kreditoren in Héhe
von 1.560 T€ (2005/2006: 796 T€) enthalten. Des Weiteren
sind unter dieser Position die kurzfristigen und langfristigen
aktiven Rechnungsabgrenzungsposten ausgewiesen (17.140 T€
(2005/2006: 20.618 T€) bzw. 229 T€ (2005/2006: 0 T€)).



Innovation Nachhaltigkeit Konzernlagebericht

In den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind For-
derungen aus Finanzierungsleasing in Hohe von 4.294 T€
(2005/2006: 4.677 T€) enthalten. Die zugrunde liegenden
Leasingvertrage sind mit einer Laufzeit von bis zu zehn Jahren

abgeschlossen worden.

Restlaufzeit des Barwerts der

ausstehenden Mindestleasingzahlungen. inTe
30.09.2007 30.09.2006

Restlaufzeit bis zu 1 Jahr 1.211 1.194
Restlaufzeit zwischen 1 und 5 Jahren 2.564 2.962
Restlaufzeit Gber 5 Jahre 519 521
4.294 4.677

Restlaufzeit der Bruttoinvestitionen

aus Finanzierungsleasing. inT€

30.09.2007 30.09.2006
Restlaufzeit bis zu 1 Jahr 1.445 1.465
Restlaufzeit zwischen 1 und 5 Jahren 2.897 3.419
Restlaufzeit Gber 5 Jahre 886 960
Noch nicht realisierter Finanzertrag -934 -1.167

Barwert der ausstehenden
Mindestleasingzahlungen 4.294 4.677

" 13 Latente Steuern. Die Abgrenzung latenter Steuern
erfolgt gemaB dem stemporary-concept« des IAS 12 »Income
Taxes«. Dabei finden die am Bilanzstichtag geltenden bzw.
beschlossenen und bekannten Steuersdtze Anwendung.

Die Posten beinhalten zum 30. September 2007 nach
Saldierung von aktiven mit passiven latenten Steuern la-
tente Steueranspriiche in Hohe von 13.591 T€ (2005/2006:
10.786 T€) bzw. passive latente Steuern in Héhe von 2.007 T€
(2005/2006: 12.842 T€). Aktive latente Steuern in Héhe von
5.314 T€ (2005/2006: 6.846 T€) resultieren aus der zukiinf-
tigen Nutzung von steuerlichen Verlustvortradgen gemaB 1AS
12. Weitere Erlauterungen zu den latenten Steuern sind unter

Anmerkung ™6 Ertragsteuern enthalten.

Konzernabschluss

Konzernanhang

" 14 Vorrate.

inT€

30.09.2007 30.09.2006

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 58.977 59.518
Unfertige Erzeugnisse 23.964 24.444
Fertige Erzeugnisse und Waren 205.903 227.648
Geleistete Anzahlungen 5.465 1.146

294.309 312.756

Es wurde, soweit dies erforderlich war, der niedrigere Netto-
verauBerungswert unter Beriicksichtigung noch anfallender
Vertriebs- und Herstellungskosten angesetzt. Der Gesamt-
buchwert der mit dem niedrigeren beizulegenden Zeitwert
angesetzten Vorrdte belief sich am 30. September 2007 auf
59.236 T€ (2005/2006: 43.574 T€). Die im Aufwand in den
Umsatzkosten erfassten Wertminderungen auf Vorrate betra-
gen 12.582 T€ (2005/2006: 10.475 T¥€).

> 15 Zahlungsmittel und Zahlungsmittel-
aquivalente.

Wertpapiere. Die im Vorjahr mit einem Buchwert in Hohe von
67 T€ ausgewiesenen Wertpapiere der Wincor Nixdorf GmbH,
Wien, Osterreich, die der Kategorie »available for sale« zuge-
ordnet waren, wurden im Berichtsjahr verauBert. Die bislang
erfolgsneutral in der Neubewertungsriicklage ausgewiesenen
Veranderungen der Marktwerte in Héhe von 17 T€ wurden
daher erfolgswirksam ausgebucht. Die historischen Anschaf-
fungskosten der »available for sale«-Wertpapiere betrugen
50 T€.

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten und
Schecks. Bei dem Kassenbestand in Héhe von 1.236 T€
(2005/2006: 1.360 T€) handelt es sich im Wesentlichen um
Testgeld fiir die Geldausgabeautomaten. Die Guthaben bei
Kreditinstituten betragen unter Beriicksichtigung unterwegs
befindlicher Zahlungen 22.880 T€ (2005/2006: 5.569 T€).

Weitere Informationen
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Der Scheckbestand belduft sich auf 353 T€ (2005/2006:
2.607 T€).

> 16 Konzerneigenkapital. Das Konzerneigenkapital
und seine einzelnen Komponenten werden in der »Entwicklung

des Eigenkapitals« gesondert dargestellt.

Ausschiittungen. Die bisherige Dividendenpolitik von Wincor
Nixdorf wird weiter fortgesetzt. Danach ist die Berechnungs-
grundlage fiir die Dividende an die Aktiondre etwa die Halfte
des Konzernergebnisses vor Aufwendungen aus dem Carve-
out.

Das entspricht fiir das Berichtsjahr einer Dividende von
rund 1,83 € je Aktie. Ferner wird zusatzlich eine Sonderdivi-
dende von 0,90 € je Aktie zur Ausschiittung vorgeschlagen.

Der Bilanzgewinn der Wincor Nixdorf AG belduft sich zum
30. September 2007 auf 88.500 T€. Dem Aufsichtsrat und der
Hauptversammlung wird eine Ausschiittung von insgesamt
2,73 € je Aktie vorgeschlagen. Zum Zeitpunkt der Freigabe
dieses Berichts durch den Vorstand entspricht dies einer Aus-
schiittung in Hohe von 88.151 T€. Der verbleibende Betrag
wird auf neue Rechnung vorgetragen. Die Dividende wird am
29. Januar 2008 ausgezahlt.

Im Geschaftsjahr wurden 45.853 T€ (2,80 € je Aktie, Be-
trag je Aktie vor KapitalerhGhung) an die Aktionére der Wincor
Nixdorf AG ausgeschiittet.

Gezeichnetes Kapital. In der Hauptversammlung am 29. Ja-
nuar 2007 haben die Aktiondre der Wincor Nixdorf AG be-
schlossen, das Grundkapital der Gesellschaft aus Gesell-
schaftsmitteln durch Ausgabe neuer Aktien von 16.542.494,00€
(eingeteilt in 16.542.494 nennbetragslose Stiickaktien) auf
33.084.988,00 € (eingeteilt in 33.084.988 nennbetragslose
Stiickaktien) zu erh6hen. Die Kapitalerh6hung ist mit der am
14. Méarz 2007 erfolgten Eintragung in das Handelsregister
wirksam geworden. Die Ausgabe der neuen Aktien (Berich-
tigungsaktien) ist am 22. Marz 2007 erfolgt. Alle bis zum
30. September 2007 ausgegebenen Aktien sind voll eingezahlt.

Bericht des Aufsichtsrats Unternehmensportrait

Jede Aktie gewdhrt gleichrangiges Stimmrecht sowie gleich-
rangigen Dividendenanspruch. Die Anzahl der ausgegebenen

Aktien hat sich im Berichtsjahr wie folgt entwickelt:

Stand 1. Oktober 2006 16.542.494
Ausgabe Berichtigungsaktien 16.542.494
Erwerb eigener Anteile -702.780
Stand 30. September 2007 32.382.208
Gewichteter Durchschnitt der Aktien im

Geschiftsjahr 2006/2007 32.745.725

Genehmigtes Kapital. Durch Beschluss der Hauptversamm-
lung vom 14. Mai 2004 ist der Vorstand erméachtigt worden,
das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 13. Mai 2009 mit
Zustimmung des Aufsichtsrats durch Ausgabe neuer, auf den
Inhaber lautender Stiickaktien gegen Bareinlage einmalig oder
mehrmals um bis zu insgesamt 1.654.249,00 € zu erhéhen
(genehmigtes Kapital | 2004).

Der Vorstand ist weiterhin durch Beschluss der Hauptver-
sammlung vom 14. Mai 2004 ermachtigt, das Grundkapital
der Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats durch Aus-
gabe neuer, auf den Inhaber lautender Stiickaktien gegen Bar-
und/oder Sacheinlage einmalig oder mehrmals um bis zu ins-
gesamt 6.616.997,00 € zu erhohen (genehmigtes Kapital |l
2004).

Bedingtes Kapital. Das Grundkapital ist um bis zu
2.812.224,00 €, eingeteilt in bis zu 2.812.224 auf den Inha-
ber lautende Stiickaktien, bedingt erhdht (bedingtes Kapital).
Die bedingte Kapitalerhdhung dient ausschlieBlich der Ge-
wahrung von Aktienoptionen an Mitglieder des Vorstands der
Gesellschaft und an Mitglieder der Geschéaftsleitungsorgane
nachgeordneter in- und auslandischer verbundener Unter-
nehmen sowie an weitere Fiihrungskrafte und Mitarbeiter
der Gesellschaft und ihrer nachgeordneten verbundenen
Unternehmen nach ndherer MaBgabe der Bestimmungen

des Ermédchtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom
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14. Mai 2004 in der Fassung des Ergdnzungsbeschlusses
der Hauptversammlung vom 21. Februar 2006 und der Fas-
sung des Anderungsbeschlusses der Hauptversammlung vom
29. Januar 2007. Sie wird nur insoweit durchgefiihrt, wie
von diesen Aktienoptionen Gebrauch gemacht wird und die
Gesellschaft die Gegenleistung nicht in bar oder mit eigenen
Aktien erbringt. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des
Geschaftsjahres an, in dem sie durch Ausgabe entstehen, am
Gewinn teil. Erfolgt die Ausgabe vor der ordentlichen Haupt-
versammlung, so nehmen die neuen Aktien auch am Gewinn

des letzten abgelaufenen Geschaftsjahres teil.

Kapitalriicklage. Aufgrund der auf der ordentlichen Haupt-
versammlung beschlossenen Kapitalerhdhung aus Gesell-
schaftsmitteln mit anschlieBender ordentlicher Kapitalherab-
setzung ist ein GroBteil der gebundenen Kapitalriicklagen
gem. §272 Abs. 2 Nr. 1 HGB in eine freie Kapitalriicklage gem.
§272 Abs. 2 Nr. 4 HGB umgewandelt worden. Ziel dieser MaB3-
nahmen war es, die Kapitalrlicklagen der Wincor Nixdorf AG
fiir zuklinftige Gewinnausschiittungen verfligbar zu machen.
Ferner wurde aus der Kapitalriicklage gem. §272 Abs. 2 Nr. 4
HGB ein Betrag in Hohe von 67.230 T€ entnommen und in die
Gewinnriicklagen eingestellt.

Die Kapitalriicklage enthalt damit noch Teile der Aufgelder
aus der Ausgabe von Aktien und die Personalaufwendungen
aus den Aktienoptionsprogrammen 2006 und 2007 (2005/
2006: aus den Aktienoptionsprogrammen 2005 und 2006)
fiir Flihrungskrafte.

Gewinnriicklagen. Die Gewinnriicklagen enthalten die the-
saurierten erwirtschafteten Gewinne der in den Konzern-
abschluss einbezogenen Tochtergesellschaften, den Bilanz-
gewinn, die sonstigen Konsolidierungsriicklagen und den
Unterschiedsbetrag aus der erfolgsneutralen Wahrungs-

umrechnung.

Konzernabschluss

Konzernanhang

Neubewertungsriicklage. In die Neubewertungsriicklage
wird der Effekt aus der Marktbewertung der Cashflow Hedges
abziiglich anteiliger latenter Steuern eingestellt. Im Vorjahr
enthielt die Neubewertungsriicklage weiterhin den Unter-
schiedsbetrag zwischen den beizulegenden Zeitwerten und
den Anschaffungskosten der unter Anmerkung "15 darge-

stellten Wertpapiere.

Eigene Anteile. Am 20. Dezember 2006 hat der Vorstand
beschlossen, bis zu 166.390 Aktien (das entspricht bis zu
1,01 % des Grundkapitals am 20. Dezember 2006) an der Bérse
zurlickzukaufen. Der Beschluss folgt der entsprechenden Er-
machtigung der Hauptversammlung zum Riickkauf eigener
Aktien im Umfang von bis zu 10% des Grundkapitals. Der
Kaufpreis je Aktie (ohne Erwerbsnebenkosten) darf nicht mehr
als 5% vom Durchschnittskurs der Aktien der Gesellschaft in
der Schlussauktion im Xetra-Handel an der Frankfurter Wert-
papierborse wahrend der letzten zehn Handelstage vor dem
Erwerb der Aktien nach unten oder oben abweichen. Die zu-
rlickgekauften Aktien sind zur Erfiillung der Verpflichtungen
aus Aktienoptionen bestimmt, die aufgrund der Ermachtigung
zur Ausgabe von Aktienoptionen an Mitglieder des Vorstands,
an sonstige Flihrungskrafte oder Mitarbeiter ausgegeben wor-
den sind oder ausgegeben werden. Insgesamt wurden in der
Zeit vom 20. Dezember 2006 bis zum 12. Januar 2007 166.390
Aktien zu einem Durchschnittspreis von 117,05 € erworben.
Die Anschaffungskosten in Hohe von 19.495 T€ (inklusive
Anschaffungsnebenkosten in Héhe von 19 T€) wurden in einer
Summe vom Eigenkapital abgezogen. Aufgrund der Ausgabe
der Berichtigungsaktien hat sich die Anzahl auf 332.780 Stiick
ohne Auswirkungen auf die Anschaffungskosten erhéht. Der
Durchschnittspreis je Aktie hat sich entsprechend auf 58,53 €
halbiert.

Weitere Informationen
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Am 14. Méarz 2007 hat der Vorstand beschlossen, ab dem 15.
Marz 2007 bis zu 185.000 Stiickaktien der Gesellschaft an der
Borse zurtickzukaufen. Er hat hiermit von der entsprechenden
Ermachtigung durch die Hauptversammlung vom 29. Januar
2007 Gebrauch gemacht. Mit der durch die Hauptversamm-
lung gleichfalls beschlossenen Kapitalerhéhung durch Aus-
gabe neuer Aktien im Verhaltnis 1: 1 hat sich die Anzahl der
zurlickzukaufenden Aktien auf 370.000 Stiickaktien erhdht.
Der Kaufpreis je Aktie (ohne Erwerbsnebenkosten) darf nicht
mehr als 5% vom Durchschnittskurs der Aktien der Gesellschaft
in der Schlussauktion im Xetra-Handel an der Frankfurter
Wertpapierborse wahrend der letzten zehn Handelstage vor
dem Erwerb der Aktien nach unten oder oben abweichen.
Die zurlickgekauften Aktien sind zur Erfiillung der Verpflichtun-
gen aus Aktienoptionen bestimmt, die aufgrund der Erméach-
tigung zur Ausgabe von Aktienoptionen an Mitglieder des
Vorstands, an sonstige Fiihrungskrafte oder Mitarbeiter aus-
gegeben worden sind oder ausgegeben werden. Insgesamt
wurden in der Zeit vom 15. Madrz 2007 bis zum 20. Sep-
tember 2007 370.000 Aktien zu einem Durchschnittspreis
von 65,35 € erworben. Die Anschaffungskosten in Héhe
von 24.198 T€ (inklusive Anschaffungsnebenkosten in Hohe
von 20 T€) wurden in einer Summe vom Eigenkapital abge-
zogen.

Der gesamte Bestand an eigenen Aktien belief sich zum
30. September 2007 auf 702.780 Stiick. Die Anschaffungs-
kosten in Hohe von 43.693 T € (inklusive Anschaffungsneben-
kosten in Hohe von 39 T€) wurden in einer Summe vom

Eigenkapital abgezogen.

Aktienoptionsprogramm. Wincor Nixdorf hat seit 2004 ins-
gesamt vier Aktienoptionsprogramme fiir Fiihrungskrafte auf-
gelegt, flir die jeweils die nachfolgenden Bedingungen gelten:

Die Haltezeit der Optionen betrdgt zwei Jahre. Jede Ak-
tienoption berechtigt zum Bezug einer Aktie der Gesellschaft
zum Auslibungspreis. Es gibt keine Begrenzung des Bezugs-

gewinns. Der Ausiibungspreis entspricht jeweils 110% des

Management Aktie Corporate Governance

Bericht des Aufsichtsrats Unternehmensportrait

Ausgangswerts zum Zeitpunkt der Uberlassung der Aktienop-
tionen; dabei sind Ausschiittungen, insbesondere Dividenden-
zahlungen, und etwaige Bezugsrechte oder sonstige Sonder-
rechte wahrend der Laufzeit der jeweiligen Aktienoptionen zu
beriicksichtigen. Die Erfolgsziele wurden wahrend der Laufzeit
des Programms nicht nachtréaglich abgesenkt. Voraussetzung
fiir den verbindlichen Erwerb und die Auslibung der Aktien-
optionen ist ein Eigeninvestment in Aktien der Gesellschaft im
Verhdltnis 1: 10 (Aktien : Aktienoptionen); diese Aktien miis-
sen ihrerseits wahrend der gesamten Haltefrist von zwei Jah-
ren gehalten werden. Die Option muss innerhalb von zehn
Tagen nach Ablauf der Haltezeit ausgelibt werden. Die Ab-
I6sung der Optionen kann die Gesellschaft liber die Zuteilung
von Aktien oder Barausgleich vornehmen. Der Optionshalter
muss grundsatzlich bis zum Ende der Haltezeit im Unterneh-
men beschaftigt bleiben.

Die den einzelnen Programmen zugrunde liegenden An-
nahmen stellen sich wie folgt dar (Die Werte wurden entspre-

chend der Kapitalerhdhung angepasst.):

Programm Programm Programm Programm
2004 2005 2006 2007

Anzahl
ausgegebene
Optionen 425.000 350.500 333.780 474.480
Beizulegender
Wert der
Option 2,61 € 3,49 € 5,63 € 8,88 €
Auslibungspreis
der Option
zum Zeitpunkt
der Ausgabe 22,55 € 34,57 € 58,51 € 69,40¢€
Erwartete
Volatilitat 32,6%  23,06% 26,9 % 28,0%
Laufzeit der
Option 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre
Erwartete
Dividenden 1,51 € 2,17 € 2,60 € 3,40 €
Risikoloser
Zinssatz 2,5% 2,5% 3,156 % 4,0%

Fluktuations-
rate 3,6% 3,3% 3,4% 3,6%
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Durch die Kapitalerhdhung hat sich in Ubereinstimmung mit
den Bedingungen der einzelnen Aktienoptionsprogramme je-
weils die Anzahl der Aktienoptionen verdoppelt und der Aus-
libungspreis halbiert. Die zum Stichtag 30. September 2007
ausgewiesenen Aktienoptionen setzen sich ausschlieBlich aus
den Aktienoptionsprogrammen 2006 und 2007 zusammen.
Das Programm 2006 lauft im Mérz 2008, das Programm 2007
im Februar 2009 aus. Die durchschnittliche, gewichtete Rest-
laufzeit der beiden Aktienoptionsprogramme betréagt ca. ein
Jahr.

Die beizulegenden Werte der Optionen wurden jeweils
mittels der Black-Scholes-Merton-Formel von einem externen
Gutachter ermittelt. Die erwarteten Volatilitdten fiir die ein-
zelnen Programme wurden wie folgt ermittelt: Fiir das Pro-
gramm 2004 wurde der Durchschnitt der historischen Volati-
litdt von elf borsennotierten Unternehmen, die vergleichbare
Produkte und Dienstleistungen anbieten, verwendet. Die er-
wartete Volatilitdt des Programms 2005 wurde ermittelt als
Durchschnitt aus der historischen 3-Monats- sowie der 1-Jah-
res-Volatilitat der Wincor Nixdorf-Aktie. Die fiir das Programm
2006 erwartete Volatilitdt ergab sich als Durchschnitt aus der
historischen 3-Monats- sowie der 1-Jahres- und 18-Monats-
Volatilitat der Wincor Nixdorf-Aktie. Die erwartete Volatilitat
des Programms 2007 entspricht der historischen 2-Jahres-
Volatilitdt der Wincor Nixdorf-Aktie.

Am 31. Mérz 2007 ist die Haltezeit flir das Aktienoptions-
programm 2005 abgelaufen. Von den 350.500 ausgegebenen
Aktienoptionen (Verdoppelung aufgrund Kapitalerhohung)
sind 321.040 Optionen ausgeiibt worden. Im Ausiibungszeit-
raum betrug der durchschnittliche Aktienkurs 69,51 €. Die Ab-
I6sung der Aktienoptionen ist tiber die Zuteilung von Aktien
(13.500 Aktienoptionen), die am Markt erworben wurden, und
Barausgleich (307.540 Aktienoptionen) vorgenommen wor-
den. Der Barausgleich wurde auf Basis des durchschnittlichen
Aktienkurses von 69,51 € vorgenommen. Der Gesamtanteil der
erworbenen und libertragenen Aktien am Grundkapital betrug

0,04 %. Es hat sich keine Verdnderung der Gesamtzahl der
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ausgegebenen Aktien ergeben. Der hierauf entfallende Auf-
wand ist ergebnisneutral im Eigenkapital verrechnet worden.
Das Programm 2004 ist im Vorjahr abgelaufen und wurde
analog behandelt. Der fiir die Programme in der Kapitalriick-
lage erfasste Personalaufwand wurde in die Gewinnriicklage
umgebucht.

Die Entwicklung der Aktienoptionen stellt sich wie folgt

dar:
2006/2007 2005/2006
durch- durch-
schnitt- schnitt-
licher Aus- licher Aus-
iibungspreis ibungspreis
Anzahl € Anzahl
Stand 1. Oktober 684.280 46,25 775.500 27,98
Zusage 474.480 69,40 333.780 58,51
Ausgeiibte
Aktienoptionen 321.040 34,57 398.500 22,55
Verfallene
Aktienoptionen 50.740 47,19 26.500 22,55
Stand

30. September 786.980 64,91 684.280 46,25

Ausiibbar am
30. September

Im Geschéftsjahr sind fiir die Aktienoptionsprogramme Per-
sonalaufwendungen in Hdhe von 2.253 T€ (2005/2006:
1.351 T€) angefallen. Die Kapitalriicklage ist um diesen Betrag
erhdht worden. Der anteilige Personalaufwand flir das Aktien-
optionsprogramm 2005 (238 T€) ist zusammen mit dem ent-
sprechenden Vortrag der Kapitalriicklage flir das Aktienoptions-
programm 2005 (903 T€) in die Gewinnriicklagen umgebucht

worden.

Weitere Informationen

139



140

An die Aktionére Management Aktie Corporate Governance

" 17 Minderheitsanteile. Die Minderheitsanteile wer-

den in der »Entwicklung des Eigenkapitals« dargestellt.

> 18 Riickstellungen fiir Pensionen und ahnliche

Verpflichtungen.
inT€

30.09.2007 30.09.2006
Barwerte der riickstellungsfinan-
zierten Versorgungsanspriiche 15.931 17.737
Barwerte der fondsfinanzierten
Versorgungsanspriiche 167.866 164.876
Beizulegender Zeitwert des
Planvermdégens -180.429 -163.626
Noch nicht ergebniswirksam
erfasster nachzuverrechnender
Dienstzeitaufwand 0 -877
Nettoverpflichtungen 3.368 18.110
Als Vermdgenswert erfasster Betrag 12.655 1.851
Riickstellungen fiir Pensionen und
dhnliche Verpflichtungen 16.023 19.961

Fiir Teile der Mitarbeiter des Wincor Nixdorf-Konzerns beste-
hen betriebliche Altersversorgungssysteme. Diese kdnnen je
nach rechtlichen, wirtschaftlichen und steuerlichen Gegeben-
heiten des jeweiligen Landes unterschiedlich sein und sind
liberwiegend als leistungsorientierte Pensionspldne ausge-
staltet.

Die wesentlichen inldndischen Altersversorgungsverpflich-
tungen betreffen grundsétzlich nur die derzeitigen oder -
unter Aufrechterhaltung der Anspriiche aus den Zusagen in
andere Tochtergesellschaften libergegangenen - ehemaligen
Mitarbeiter der WINCOR NIXDORF International GmbH. Sie ba-
sieren auf einer Direktzusage in Form eines leistungsorientier-
ten Altersversorgungssystems. Im Geschiftsjahr 2005/2006

Bericht des Aufsichtsrats Unternehmensportrait

wurde begonnen, die betriebliche Altersversorgung von Ren-
ten- auf Kapital- oder Ratenzahlungen umzustellen. Diese
Umstellung wurde im Geschiftsjahr 2006/2007 fortgesetzt
und konnte zum 30. September 2007 abgeschlossen werden.
Jeder berechtigte Mitarbeiter erhalt hiernach in Abhdngigkeit
von seiner tariflichen oder vertraglichen Eingruppierung bzw.
seiner Einkommenshéhe unterschiedliche jdhrliche Alters-
versorgungsbeitrdge. Die Beitrdge werden nach der jeweils
geltenden Versorgungsordnung mit einem Altersfaktor multi-
pliziert und als so genannter Versorgungsbaustein dem Ver-

sorgungskonto des Mitarbeiters gutgeschrieben.

Entwicklung der Pensionsverpflichtung. inT€
2006/2007
Barwerte der gesamten Versorgungsanspriiche
zum 1. Oktober 182.613
Dienstzeitaufwand 8.332
Zinsaufwand 7.692
Arbeitnehmerbeitrage 775
Versicherungsmathematische Gewinne /Verluste -4.018
Pensionszahlungen -2.011
Plandnderungen -9.444
Wihrungsdifferenzen [ Ubertrige -142

Barwerte der gesamten Versorgungsanspriiche
zum 30. September 183.797
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Bei den Gesellschaften des Wincor Nixdorf-Konzerns stellen
sich die zugrunde gelegten versicherungsmathematischen An-
nahmen (gewichteter Durchschnitt) fiir die Bewertung der

Pensionsverpflichtungen wie folgt dar:

2006/2007 2005/2006
Rechnungszinsfu 4,5% 4,2%
Einkommenstrend 3,0% 2,6%
Rententrend 1,9% 1,9%

Dariiber hinaus werden auch Annahmen zur Lebenserwartung
berlicksichtigt. In Deutschland werden hierfiir die Heubeck-
Tafeln (2005G) zugrunde gelegt. Die Bewertung erfolgt auf der
Basis der Projected-Unit-Credit-Methode.

Entwicklung des Planvermodgens. inT€
2006/2007
Beizulegender Zeitwert des Planvermdgens
zum 1. Oktober 163.626
Erwartete Ertrdge aus Planvermdgen 9.434
Versicherungsmathematische Gewinne [ Verluste -1.312
Arbeitnehmerbeitrage 775
Arbeitgeberbeitrage 9.249
Pensionszahlungen -185
Wihrungsdifferenzen [ Ubertrage -1.158

Beizulegender Zeitwert des Planvermdgens
zum 30. September 180.429

Im Juni 2006 hat Wincor Nixdorf im Rahmen eines Contrac-
tual Trust Arrangement (im Folgenden »CTA«) Planvermégen
im Sinne von IAS 19 durch die Ubertragung von Vermdgens-
werten auf einen eingetragenen Verein (Wincor Nixdorf Pen-
sion Trust e.V.) zur Finanzierung der Pensionsverpflichtungen

gegeniiber Mitarbeitern geschaffen. Im Berichtsjahr wurden
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dem Planvermdgen neben der Dotierung des CTA in Hohe von
7.454 T€ weitere Arbeitgeberbeitrage in Hohe von 1.795 T€
zugefiihrt. Fiir das Geschiftsjahr 2007/2008 werden Zufiih-
rungen von Arbeitgeberbeitragen zum Planvermdgen in Hohe
von 1.845 T€ erwartet.

Die Anlage des Planvermdgens erfolgte in folgenden Ver-

mogenswerten:

30.09.2007 30.09.2006
Aktien 29,1 % 32,3%
Schuldpapiere 31,7% 32,6%
Immobilien 8,5% 8,9%
Sonstige 30,7 % 26,2%

Das Planvermdgen umfasst keine eigenen Finanzinstrumente
oder Immobilien, die vom Konzern selbst genutzt werden.

Die erwarteten Ertrdge aus Planvermdgen sind mittels
einer Verzinsung von 5,8 % (2005/2006: 4,7 %) ermittelt wor-
den (gewichteter Durchschnitt) und werden in den Funktions-
kosten ausgewiesen. Die tatsachlichen Ertrage aus Planver-
mdgen betragen 8.122 T€ (2005/2006: 2.652 T€).

Der erwartete Ertrag aus Planvermdgen wird aus in der
Vergangenheit erzielten und langfristig erwarteten Renditen
der im Planvermdgen enthaltenen Vermdgenswerte abge-
leitet.

Weitere Informationen
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Pensionsaufwand. inTe
2006/2007 2005/2006
Dienstzeitaufwand 8.332 8.953
Zinsaufwand 7.692 7.127
Erwartete Ertrdge aus Planvermdgen -9.434 -2.505
Versicherungsmathematische
Gewinne/Verluste -2.706 20.583
Ertrage aus Plandnderungen -9.444 -8.597
Nachzuverrechnender
Dienstzeitaufwand 877 100
Pensionsaufwand -4.683 25.661

Die Erfassung der versicherungsmathematischen Gewinne und
Verluste sowie der weiteren Komponenten des Pensionsauf-
wands erfolgt im Jahresergebnis des jeweiligen Geschéafts-
jahres in den Funktionskosten. Der Zinsaufwand fiir die Pen-
sionspldne wird seit dem Geschéftsjahr 2006/2007 ebenfalls
vollstdndig in den Aufwendungen der betrieblichen Funktio-
nen erfasst. Vor der Dotierung des inlandischen Planvermo-
gensam 1. Juli 2006 wurde der auf die inlandischen Pensions-
verpflichtungen entfallende Anteil des Zinsaufwands in den
Finanzaufwendungen ausgewiesen.

Die erfahrungsbedingten Anpassungen belaufen sich auf
einen Gewinn in Hohe von 2.410 T€ aus Versorgungsverpflich-
tungen und einen Verlust in Héhe von 1.312 T€ aus dem Plan-

vermodgen.
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Die Personalaufwendungen des Geschiftsjahres enthalten
Aufwendungen fiir beitragsorientierte Plane in Hohe von
19.990 T€ (2005/2006: 21.082 T€). Darin enthalten sind Auf-
wendungen der Landesgesellschaften in Belgien, den Nieder-
landen und Schweden fiir so genannte Multi-Employer-Ver-
sorgungsplane, die nach IAS 19 als leistungsorientierte Plane
zu behandeln sind. Da die benétigten Informationen von den
Versorgungspldnen nicht zur Verfligung gestellt werden, er-

folgt die Bilanzierung gleichlautend zu beitragsorientierten

Planen.
Entwicklung der Nettoverpflichtungen. inTe
2006/2007 2005/2006
1. Oktober 18.110 122.935
Ubertragungen/Wihrungsdifferenzen 1.017 5.701
Dienstzeitaufwand 8.332 8.953
Zinsaufwand 7.692 7.127
Erwartete Ertrage aus Planvermdgen -9.434 -2.505
Versicherungsmathematische
Gewinne/Verluste -2.706 20.583
Ertrdge aus Plandnderungen -9.444 -8.597
Nachzuverrechnender
Dienstzeitaufwand 877 100
Arbeitgeberbeitrage -9.249 -135.145
Pensionszahlungen -1.827 -1.042
30. September 3.368 18.110
Als Vermdgenswert erfasster Betrag 12.655 1.851
Riickstellungen fiir Pensionen und
dhnliche Verpflichtungen 16.023 19.961

Zum 30. September 2007 ergab sich eine Uberdeckung in
Hohe von 12.655 T€ (2005/2006: 1.851 T€), die unter den

langfristigen sonstigen Vermdgenswerten ausgewiesen wird.
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inT€
Wahrungs-
differenzen/ Inanspruch-
01.10.2006 Sonstiges nahme Aufldsung Zufiihrung Aufzinsung  30.09.2007
Langfristige sonstige Riickstellungen
Sonstige Riickstellungen fiir
Personalkosten 22.248 10 -4.119 -655 8.238 673 26.395
Umweltschutzverpflichtungen 2.140 0 0 0 2.493 19 4.652
Gewahrleistungen 2.225 0 -800 -254 1.396 163 2.730
Ubrige Riickstellungen 437 -34 -406 0 0 0
Summe langfristige sonstige
Riickstellungen 27.050 13 -4.953 -1.315 12.127 855 33.777
Kurzfristige sonstige Riickstellungen
Absatz- und beschaffungsmarktorientierte
Riickstellungen
Gewdbhrleistungen 50.834 -241 -30.570 -5.791 42.450 0 56.682
Drohende Verluste aus schwebenden
Geschaften 13.431 -28 -5.800 -1.724 16.067 0 21.946
Verzugs- und Vertragsstrafen 5.971 -41 -543 -3.127 2.739 0 4.999
Sonstiges 6.931 -271 -2.978 -317 10.940 0 14.305
Summe absatz- und beschaffungs-
marktorientierter Riickstellungen 77.167 -581 -39.891 -10.959 72.196 (0] 97.932
Sonstige Riickstellungen fiir
Personalkosten 42.710 -754 -29.427 -524 37.769 0 49.774
Riickstellungen fiir sonstige Steuern 40 -1 -16 0 89 0 112
Ubrige Riickstellungen 19.703 -60 -9.789 -3.009 20.442 0 27.287
Summe kurzfristige sonstige
Riickstellungen 139.620 -1.396 -79.123 -14.492 130.496 0 175.105
Summe sonstige Riickstellungen 166.670 -1.383 -84.076 -15.807 142.623 855 208.882

GemaB IAS 37 werden fiir rechtliche oder faktische Verpflich-
tungen, die aus Ereignissen aus der Vergangenheit resultieren,
Riickstellungen angesetzt, wenn der Mittelabfluss zur Beglei-
chung der Verpflichtungen wahrscheinlich und zuverldssig

schatzbar ist.

Die Riickstellungen fiir Personalkosten wurden im Wesent-
lichen fiir Altersteilzeit, Urlaubsriickstdnde, Gleitzeitrlick-
stande, Jubildumsriickstellungen, Abfindungen und Entlas-
sungen sowie betriebliche Zusatzversicherungen gebildet. Als

Mbglichkeit zum vorzeitigen Ubertritt in den Ruhestand bietet
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die WINCOR NIXDORF International GmbH, Paderborn, das
firmenseitig geforderte Altersteilzeit-Modell in der »Block-
variante« an. Die Laufzeit betrdgt zwischen zwei und sechs
Jahre, der Eintritt ist friihestens mit Vollendung des 55. Le-
bensjahres mdglich. Grundsatzlich wird in der Arbeitsphase
die volle Arbeitsleistung bei 50% der Beziige erbracht. In der
Freistellungsphase arbeitet der Mitarbeiter nicht mehr und
erhdlt die restlichen 50% der Beziige. Die Férderung durch
den Arbeitgeber erfolgt durch Aufstockung der Beziige sowie
der Beitrdge zur Rentenversicherung. Die insolvenzrechtliche
Absicherung erfolgt mittels eines mit einem Kreditinstitut ab-
geschlossenen Biirgschaftsvertrags.

Riickstellungen fiir Gewéhrleistungen werden fiir gesetz-
lich vorgeschriebene Gewahrleistungspflichten, fiir vertraglich
vereinbarte Gewahrleistungspflichten und fiir faktisch ent-
standene Gewdhrleistungspflichten bei Produkten gebildet.

Werden in Liefer- und Leistungsvertrdgen Verzugs- und
Vertragsstrafen vereinbart und ist der Eintritt der Strafen auf-
grund der aktuellen Situation wahrscheinlich, wird eine ent-
sprechende Riickstellung flir Verzugs- und Vertragsstrafen ge-
bildet.

Decken die Einnahmen aus einem Auftrag nicht die Selbst-
kosten, werden Riickstellungen fiir drohende Verluste aus
schwebenden Geschiften in Hohe des Differenzbetrags zwi-
schen Ertrdgen und Aufwendungen gebildet.

In den {brigen Riickstellungen sind die Verpflichtungen
aus wahrscheinlichen Schadenersatzanspriichen und drohen-
den Rechtsstreitigkeiten sowie Riickstellungen fiir Jahresab-

schlusskosten berlicksichtigt.
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”20 Verbindlichkeiten.

inT€

Restlaufzeit
Gesamt  bis zu 1 Jahr 1 bis 5 Jahre > 5 Jahre

Finanzverbind- 206.516 36.415 169.561 540
lichkeiten (209.350)  (16.873)  (6.298) (186.179)
Erhaltene An-

zahlungen auf 54.213 54.213 0 0
Bestellungen (76.368)  (76.368) (0) (0)
Verbindlich-

keiten aus Lie-

ferungen und 234.610 234.397 193 20
Leistungen (213.410) (211.708) (1.702) (0)

Verbindlichkei-
ten gegeniiber

Unternehmen,

mit denen ein

Beteiligungs-

verhaltnis 0 0 0 0
besteht (611) (611) (0) (0)
Laufende Er-

tragsteuerver- 50.287 50.287 0 0
bindlichkeiten (21.329) (21.329) (0) (0)
Sonstige Ver- 174.368 174.361 7 0
bindlichkeiten ~ (166.216) (166.023) (187) (6)

719.994 549.673 169.761 560
(687.284) (492.912) (8.187) (186.185)

Die Vorjahresvergleichszahlen sind jeweils in Klammern

angegeben.

Finanzverbindlichkeiten. Die Finanzverbindlichkeiten unter-
teilen sich in Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
und Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten sind zu
fortgefiihrten Anschaffungskosten angesetzt. Diese entspre-
chen im Wesentlichen den Marktwerten. Der Kreditvertrag
liber die Revolving Facility vom 2. August 2005 ist lber eine
Laufzeit von sieben Jahren bis zum 2. August 2012 abge-
schlossen worden. Innerhalb dieser Laufzeit kann iiber das
Kreditvolumen von 350.000 T€ mit variablen Laufzeiten frei
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verfiigt werden. Die Verzinsung basiert auf einem Margen- Sonstige Verbindlichkeiten.

aufschlag auf den EURIBOR-Zinssatz. Der Margenaufschlag

ergibt sich aus einer festgelegten Staffelung des Verhaltnisses Aufgliederung der

von Net Debt zu EBITDA des Wincor Nixdorf-Konzerns. Die Ver- sonstigen Verbindlichkeiten. nTe

bindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten belaufen sich zum Restlaufzeit

. . Gesamt bis zu 1 Jahr 1 bis 5 Jahre > 5 Jahre
Stichtag auf insgesamt 201.852 T€ (2005/2006: 203.218 T€), breive
davon stammen 165.000 T€ (2005/2006: 185.000 T€) aus der Rechnungs-
Revolving Facility. Die Revolving Facility entfallt mit 85.000 ~ 209renzungs-  72.234  72.234 0 0
posten (74.936) (74.936) (0) (0)
T€ (2005/2006: 150.000 T€) auf die WINCOR NIXDORF Inter- o -
Verbindlichkei-
national GmbH und mit 80.000 T€ (2005/2006: 35.000 T€)  ten gegeniiber ~ 60.193 60.193 0 0
auf die Wincor Nixdorf AG. Mitarbeitern (55.848) (55.848) (0) (0)
- . . . . Verbindlichkei-
Uber die bereits aufgenommenen Mittel hinaus erlaubt = . 53569 23.769 0 0
der Kreditvertrag die Ziehung weiterer Kredite. gen Steuern (20.721)  (20.721) (0) (0)
Die Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing betragen ~ Verbindlichkei-
. . ten im Rahmen
zum Stichtag 4.664 T€ (2005/2006: 6.132 T€). Darauf entfal- der sozialen 7777 7777 0 0
lende Vermdgenswerte werden unter den Sachanlagen als  Sicherheit (6.785) (6.785) (0) (0)
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung (3.025T€, ~ Devisentermin- 46 46 0 0
. . geschafte (891) (891) (0) (0)
2005/2006: 4.434T€) sowie den Forderungen aus Lieferun- —
. Ubrige 10.349 10.342 7 0
gen und Leistungen (1.578 T€, 2005/2006: 1.725 T€) aus- (7.035) (6.842) (187) (6)
gewiesen. 174.368  174.361 7 0
(166.216) (166.023) (187) (6)

Restlaufzeit der Verbindlichkeiten

aus Finanzierungsleasing. "T€ " Die Vorjahresvergleichszahlen sind jeweils in Klammern an-
30.09.2007  30.09.2006  gegeben.
Restlaufzeit bis zu 1 Jahr 1.212 1.287 Fiir die Uibrigen Verbindlichkeiten bestehen im gewdhn-
Restlaufzeit zwischen 1 und 5 Jahren 2.912 3.666 Jichen Umfang brancheniibliche bzw. kraft Gesetzes beste-
Restlaufzeit iiber 5 Jahre 540 1.179 hende Sicherheiten.
4.664 6.132

" 21 Derivate Finanzinstrumente.
Restlaufzeit der kiinftigen
Mindestleasingzahlungen. nre Waihrungsrisiken. Im Wincor Nixdorf-Konzern erfolgen Ein-

30.09.2007 30.09.2006  nahmen und Ausgaben auch in Fremdwahrung. Die WINCOR

Restlaufzeit bis zu 1 Jahr 1.380 1.354  NIXDORF International GmbH ist die zentrale Drehscheibe des
Restlaufzeit zwischen 1 und 5 Jahren 3.195 4179 Konzerns fiir das Wahrungsmanagement. Bei ihr werden die
Restlaufzeit ber 5 Jahre A 1531 Wahrungsrisiken identifiziert, quantifiziert und gesteuert.
Enthaltener Zinsanteil 517 932 Dariiber hinaus erfolgt durch die WINCOR NIXDORF Interna-
Barwert der

Mindesleasingzahlungen 4.664 6.132 tional GmbH auch gegebenenfalls die Beschaffung der Devi-

sen. Das Wahrungsrisiko ergibt sich durch Einnahmen und
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Ausgaben in verschiedenen Fremdwahrungen. Bei Wincor
Nixdorf sind dies vor allem der US-Dollar und das Britische
Pfund. Durch natiirliches Hedging, d.h. durch die Steuerung
der Einnahmen und Ausgaben, wie zum Beispiel durch ent-
sprechende Standortwahl oder Auswahl der Lieferanten, wird
das Risiko betrachtlich verringert.

Das verbleibende Nettowahrungsrisiko belduft sich auf ca.
112 Mio. € aus dem US-Dollar sowie auf ca. 61 Mio. € aus dem
Britischen Pfund und ist mit insgesamt ca. 8% des Umsat-
zes als gering einzuschatzen. Das Risiko wird rollierend auf
Monatsbasis fiir ein Jahr im Voraus durch entsprechende
Gegengeschifte mit externen Kontrahenten (Banken) abge-
sichert. Da die Sicherungsbeziehung als hochwirksam einge-
stuft wird, wird nach den Vorgaben des IAS 39 »Financial
Instruments: Recognition and Measurement« ein Cashflow
Hedge bilanziert.

Das Nominalvolumen der Devisentermingeschafte belduft
sich zum Bilanzstichtag auf umgerechnet 154.356 T€ (2005/
2006: 131.900 T€). Die darauf entfallenden beizulegenden
Zeitwerte, die sich aus der Bewertung zu Marktpreisen erge-
ben, betragen zum Bilanzstichtag 4.848 T€ bzw. -46 T€
(2005/2006: 1.276 T€ bzw. -891 T€) und sind unter Beriick-
sichtigung latenter Steuern erfolgsneutral in der Neubewer-
tungsriicklage im Eigenkapital erfasst worden. Der Ausweis
der beizulegenden Zeitwerte erfolgt in den sonstigen Ver-
mdgenswerten bzw. in den sonstigen Verbindlichkeiten. Der
Marktpreis ergibt sich aus entsprechenden Quotierungen von
Kreditinstituten. Die Devisentermingeschafte werden bei Fal-
ligkeit erfolgswirksam aufgel6st. Im Laufe des Geschaftsjahres
sind 385 T€ (2005/2006: -6.881 T€) erfolgswirksam aus der
Neubewertungsriicklage aufgeldst worden. Der Ausweis er-
folgt in den Umsatzkosten.

Konzernweit werden die verbleibenden Fremdwahrungs-
zahlungsstrome zentral erfasst und wenn moglich gegenseitig
ausgeglichen. Im Geschéftsjahr wurden keine Devisenoptions-
geschafte durchgefiihrt.

Bericht des Aufsichtsrats Unternehmensportrait

Zinsrisiken. Um Zinsdnderungsrisiken zu reduzieren, hat
Wincor Nixdorf drei Collars mit einem Nominalvolumen von
insgesamt 150.000 T<€ mit verschiedenen Kreditinstituten ab-
geschlossen. Zwei der drei Collars haben eine Laufzeit bis zum
31. Dezember 2010, der dritte Collar eine Laufzeit bis zum
31. Dezember 2007.

Unter einem Collar wird die Kombination von Zinscap und
Zinsfloor verstanden. Ein Zinscap ist eine Vereinbarung zwi-
schen Verkaufer und Kaufer, wonach der Verkdufer dem Kdu-
fer auf ein vereinbartes Nominalvolumen iber eine festgelegte
Laufzeit die Differenz zwischen der vereinbarten Zinsober-
grenze und dem eventuell hoher liegenden Referenzzinssatz
zu zahlen hat. Als einen Zinsfloor hingegen bezeichnet man
eine Vereinbarung zwischen dem Verkdufer und Kaufer, die
festlegt, dass der Verkdufer dem Kaufer auf ein vereinbartes
Nominalvolumen (iber eine festgelegte Laufzeit die Differenz
zwischen der vereinbarten Zinsuntergrenze und dem eventu-
ell geringeren Referenzzinssatz zu zahlen hat. Wincor Nixdorf
hat als Kdufer der Zinscaps die Zinsobergrenze auf 5,00 % ab-
gesichert und als Verkdufer der Zinsfloors die Zinsuntergrenze
auf 1,75% festgelegt. Der zugrunde liegende Referenzzinssatz
ist der 3-Monats-EURIBOR. Durch den Abschluss der drei Col-
lars ist Wincor Nixdorf einerseits gegen steigende Zinsen ge-
sichert und kann andererseits bis zur Untergrenze von 1,75%
von fallenden Zinsen profitieren.

Zum Bilanzstichtag entwickelten sich die Zinscaps und

Zinsfloors wie folgt:

inT€

30.09.2007 30.09.2006

Marktwert Zinscaps 258 252
Nominalvolumen Zinscaps 150.000 150.000
Marktwert Zinsfloors -7 -26
Nominalvolumen Zinsfloors 150.000 150.000
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Der Marktwert ergibt sich aus der Bewertung der ausstehen-
den Positionen zu Marktpreisen ohne Beriicksichtigung ge-
genldufiger Wertentwicklungen aus den Grundgeschéaften. Er
gibt an, wie sich eine Glattstellung der Zinscaps und Zins-
floors, d.h. durch Verkauf des Zinscaps und Kauf des Zinsfloors,
zum Bilanzstichtag auf das Ergebnis ausgewirkt hatte. Zur
Bestimmung des Marktwerts wurden entsprechende Quotie-
rungen von Kreditinstituten eingeholt, die den Marktwert auf
Basis von internen Mark-to-Market-Modellen ermitteln. Da
die zugrunde liegenden Kontrakte mit bonitatsmaBig ein-
wandfreien Banken abgeschlossen wurden, sind Kreditrisiken
fiir diese Finanzinstrumente vernachlassigbar.

Der positive Marktwert der Zinscaps zum 30. September
2007 wird unter den langfristigen sonstigen Vermdgenswerten
und der negative Marktwert der Zinsfloors unter den langfris-
tigen sonstigen Verbindlichkeiten gezeigt. Die Wertverdnde-
rungen werden in den Finanzertragen und Finanzaufwendun-
gen ausgewiesen. Der Ergebniseffekt der Wertveranderungen
des Geschaftsjahres belduft sich auf 25 T€ (2005/2006:
176 T€).

Es bestehen folgende Restlaufzeiten:

inT€

Restlaufzeit
Gesamt bis zu 1 Jahr 1 bis 5 Jahre > 5 Jahre

Restlaufzeiten

der Zinscaps 150.000 50.000 100.000 0
30.09.2007 (150.000) (0) (150.000) (0)
Restlaufzeiten

der Zinsfloors 150.000 50.000 100.000 0
30.09.2007 (150.000) (0) (150.000) (0)

Die Vorjahresvergleichszahlen sind jeweils in Klammern an-
gegeben.

Dariiber hinaus hat Wincor Nixdorf am 27. September
2006 einen Zinsswap tiber ein Nominalvolumen von 50.000 T€
zu einem abgesicherten Zinssatz von 3,797 % bis zum 31. Juli
2012 abgeschlossen. Der Zinsswap verpflichtet Wincor Nixdorf,
tiber die Laufzeit und auf das abgeschlossene Volumen einen

festen Zins zu bezahlen. Als Ausgleich bekommt Wincor

Konzernabschluss

Konzernanhang

Nixdorf vom Kontrahenten des Zinsswaps eine Zahlung des
aktuellen kurzfristigen Zinssatzes (EURIBOR). Hiermit sichert
sich Wincor Nixdorf das Zinsniveau in Héhe des abgesicherten
Zinssatzes von 3,797 % p.a. Die Zinsverpflichtungen durch die
Aufnahme kurzfristiger Geldmittel (zum Beispiel im Rahmen
der Revolving Facility) werden durch den Zinsswap in Ver-
pflichtungen zu einem Festzinssatz umgewandelt. Somit ist
das Unternehmen vor steigenden kurzfristigen Zinsen ge-
schiitzt, profitiert aber im Gegenzug nicht von fallenden kurz-
fristigen Zinsen. Da die Sicherungsbeziehung als hochwirksam
eingestuft wird, wird nach den Vorgaben des IAS 39 »Financial
Instruments: Recognition and Measurement« ein Cashflow
Hedge bilanziert. Der beizulegende Zeitwert, der sich aus der
Bewertung zu Marktpreisen ergibt, betrdgt zum Bilanzstichtag
1.556 T€ (2005/2006: 92 T€) und ist erfolgsneutral unter Be-
rlicksichtigung von latenten Steuern in der Neubewertungs-
riicklage im Eigenkapital erfasst worden. Der Ausweis des bei-
zulegenden Zeitwerts erfolgt in den langfristigen sonstigen
Vermdgenswerten. Der Marktpreis ergibt sich aus entspre-
chenden Quotierungen von Kreditinstituten. Die Zinsanpas-

sung erfolgt jeweils zum Quartalsende.

Ausfallrisiken. Bei derivativen Finanzinstrumenten ist der
Wincor Nixdorf-Konzern einem Kreditrisiko ausgesetzt, das
durch die Nichterfiillung der vertraglichen Vereinbarungen
seitens der Vertragspartner entsteht. Dieses Risiko wird da-
durch minimiert, dass Geschafte nur mit Vertragspartnern
erstklassiger Bonitdt abgeschlossen werden.

Wincor Nixdorf versucht das Ausfallrisiko origindrer Fi-
nanzinstrumente durch Handelsauskiinfte, Kreditlimits und
Debitorenmanagement einschlieBlich Mahnwesen und offen-
siven Inkassos zu verringern. Zur Absicherung von Forderun-
gen gegeniber Kreditrisikolandern wie zum Beispiel Tiirkei,
Ukraine, Kasachstan, Indien, Kenia und Nigeria werden Akkre-

ditive eingesetzt.

Weitere Informationen
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> 22 Materialaufwand.

Corporate Governance

Bericht des Aufsichtsrats

Im Durchschnitt des Berichtsjahres wurden 8 121 (2005/2006:
7 444) Mitarbeiter beschiftigt (ohne Auszubildende). Die Mit-

arbeiter waren in folgenden Funktionen tatig:

inT€
2006/2007 2005/2006 2006/2007 2005/2006
Aufwendungen fiir Produktion 1829 1790
R"oh—, Hilfs- und Betriebsstoffe und Vertrieb/Services 5172 4621

fiir bezogene Waren 788.456 793.349
Forsch d Entwickl 829 762

Aufwendungen fiir Orschiing Uind Entwickung

bezogene Leistungen 407.742 342.400  Verwaltung 291 271
1.196.198  1.135.749 8121 7444

Die Bestandsverdnderung an fertigen und unfertigen Er-
zeugnissen belduft sich im Geschaftsjahr 2006/2007 auf
-15.482 T€ (2005/2006: 61.545 T€).

> 23 Personalaufwand.

inT€

2006/2007 2005/2006

Léhne und Gehalter 424551 382.827
Soziale Abgaben und Aufwendungen

fiir Unterstiitzung 67.799 62.084

Aufwendungen fiir Altersversorgung 13.748 14.208

506.098 459.119

” 25 Sonstige finanzielle Verpflichtungen.

Die Zunahme im Vertrieb beruht im Wesentlichen auf dem

Ausbau eines eigenen Service-Bereichs.

> 24 Haftungsverhaltnisse. Es bestehen Verpflichtun-
gen aus Gewahrleistungsvertrdgen in Hohe von 1.145 T€
(2005/2006: 1.320 T€). Es handelt sich im Wesentlichen um
Biirgschaften zur Unterstiitzung und Absicherung von Ver-

triebsaktivitaten.

inTe
Restlaufzeit
Gesamt bis zu 1 Jahr 1 bis 5 Jahre > 5 Jahre
Kiinftige Zahlungsverpflichtungen aus

Mietverhaltnissen fiir Gebaude 59.077 17.187 35.148 6.742
(55.524) (16.4586) (33.837) (5.231)

sonstigen Miet-/Leasingverhiltnissen 11.963 6.311 5.652 0
(9.714) (4.800) (4.911) (3)

langfristigen Einkaufskontrakten und Dienstleistungsvertragen 5.942 5.052 890 0
(8.978) (5.978) (3.000) (0)

dem Erwerb von Sachanlagen 12.632 12.377 255 0
(7.876) (7.790) (86) (0)

89.614 40.927 41.945 6.742
(82.092) (35.024) (41.834) (5.234)

Die Vorjahresvergleichszahlen sind jeweils in Klammern angegeben.

Unternehmensportrait
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Die Mietverhaltnisse fiir Geb4dude und sonstige Miet-/Leasing-
verhaltnisse entsprechen den zukiinftigen Mindestleasingzah-
lungen aus Operating-Leasing-Verhaltnissen gemaB IAS 17.
Gegenstand der Vertrage sind die Anmietung von Gebduden
sowie das Leasing von Fahrzeugen. Die Miet- und Leasingauf-
wendungen betrugen im Berichtsjahr 43.271 T€ (2005/2006:
37.103 T€).

> 26 Beziehungen zu nahe stehenden Personen
und Unternehmen. Die verbundenen Unternehmen der
Wincor Nixdorf AG werden im Anteilsbesitz (Anmerkung "30)
dargestellt. Als »related parties« im Sinne des IAS 24 »Related
Party Disclosures« kommen neben dem Vorstand grundsétzlich
der Aufsichtsrat, Beteiligungen sowie die Anteilseigner in Be-
tracht.

Die Verglitung des Vorstands setzt sich wie folgt zu-

sammen:
inT€

2006/2007 2005/2006
Kurzfristig fallige Leistungen
(ohne aktienbasierte Vergiitung) 4.873 5.367
Aktienbasierte Vergiitung 1.323 338
Gesamtvergiitung 6.196 5.705
Leistungen nach Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses 159 46
Gesamt 6.355 5.751

Die Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhdltnisses
beinhalten die Zufiihrungen zum Alterskapital sowie den aus
den Pensionsriickstellungen resultierenden Dienstzeitaufwand
(current service costs). Die aktienbasierte Vergiitung bezieht
sich auf den beizulegenden Zeitwert zum Zeitpunkt der
Gewdhrung. Die Pensionsriickstellungen fiir die Anspriiche
des Vorstands belaufen sich zum 30. September 2007 auf
1.033 T€ (2005/2006: 2.576 T€). Im Zuge der Umstellung der
betrieblichen Altersversorgung von Renten- auf Kapital- oder
Ratenzahlungen wurde auch die betriebliche Altersversorgung

des Vorstands mit einer Ausnahme entsprechend angepasst.

Konzernabschluss

Konzernanhang

Der Vorstand halt zum 30. September 2007 aus den Aktien-
optionsprogrammen 2006 und 2007 insgesamt 209.000
Aktienoptionen (2005/2006: 100.000 Aktienoptionen aus den
Aktienoptionsprogrammen 2005 und 2006). Die Werte be-
riicksichtigen dabei die Auswirkungen aufgrund der Kapi-
talerhéhung. Der Aufsichtsrat halt zum 30. September 2007
insgesamt 15.000 Aktienoptionen (2005/2006: O Aktien-
optionen). Diese Aktienoptionen wurden dem Aufsichtsrats-
vorsitzenden wahrend seiner Vorstandstatigkeit eingeraumt.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben im Geschaftsjahr
2006/2007 Aufwandsentschidigungen in Hohe von 659 T€
(2005/2006: 608 T€) erhalten. Eine langfristige Vergiitungs-
komponente fiir Mitglieder des Aufsichtsrats ist nicht verein-
bart.

Weitere Details zu den individuellen Bezligen der Vor-
stands- und Aufsichtsratsmitglieder enthalt der gepriifte Ver-
glitungsbericht, der Bestandteil des Corporate-Governance-
Berichts ist (Seite 14 ff. dieses Geschaftsberichts).

Die Gesamtbeziige der friiheren Vorstandsmitglieder
betrugen im Geschéaftsjahr 2006/2007 51 T€ (2005/2006:
0 T€). Fir die Pensionsverpflichtungen gegentiber friiheren
Vorstandsmitgliedern sind 1.338 T€ (2005/2006: 0 T€) zu-
riickgestellt.

Gegenliber der RUBEAN AG, Miinchen, wurden weder im
Geschaftsjahr 2006/2007 noch im Vorjahr Lieferungen und
Leistungen erbracht. Am Bilanzstichtag bestanden keine For-
derungen oder Verbindlichkeiten gegeniiber dieser Gesell-
schaft.

Die Leistungsbeziehungen wurden zu Preisen wie unter
fremden Dritten abgerechnet. Daneben wurden keine wesent-

lichen Geschafte mit nahe stehenden Personen getétigt.

Weitere Informationen
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> 27 Erlauterungen zur Konzern-Kapitalfluss-
rechnung. Die Konzern-Kapitalflussrechnung wurde in
Ubereinstimmung mit dem IAS 7 »Cash Flow Statements«
erstellt.

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente bein-
halten neben den Zahlungsmitteln in Hohe von 24.469 T€
(2005/2006: 9.536 T€) und Wertpapieren in Hohe von 0 T€
(2005/2006: 68 T€) auch jederzeit fillige Bankverbindlich-
keiten in Hohe von 35.203 T€ (2005/2006: 15.586 T€), da
diese der Disposition der liquiden Mittel zugerechnet werden
kdnnen.

Die Zunahme des Working Capital ergibt sich aus folgen-

den Anderungen:

inT€

30.09.2007 30.09.2006
Abnahme/Zunahme der Vorrate 18.447 -88.888
Abnahme [Zunahme der erhaltenen
Anzahlungen auf Bestellungen -22.154 49.796
Zunahme der Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen -53.976 -51.536
Zunahme der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 20.590 18.325
Abnahme [Zunahme des passiven
Rechnungsabgrenzungspostens -2.702 17.819
Zunahme des Working Capital -39.795 -54.484

Insgesamt fiihrten im Wesentlichen das EBITDA in Héhe von
233.026 T€ (2005/2006: 202.995 T€), die Zunahme der Riick-
stellungen in Héhe von 25.583 T€ (2005/2006: 45.550 T€)
sowie gegenldufig der Aufbau des Working Capital in Hohe
von 39.795 T€ (2005/2006: 54.484 T€) zu einem Cashflow
aus laufender Geschéftstétigkeit in Hohe von 180.356 T€
(2005/2006: 154.646 T€).

Bericht des Aufsichtsrats Unternehmensportrait

Leasingzahlungen von Kunden fiir Wincor Nixdorf-Produkte
sowie von Wincor Nixdorf gezahlte Leasingraten fiir Opera-
ting-Leasing-Vermdgenswerte werden im Cashflow aus ope-
rativer Tatigkeit ausgewiesen. Von Wincor Nixdorf gezahlte
Leasingraten flir Vermdgenswerte, die hingegen die Kriterien
eines Finanzierungsleasings erfiillen und aktiviert werden,

werden dem Cashflow aus Finanzierungstatigkeit zugeordnet.

> 28 Erlauterungen zur Segmentberichterstat-
tung. Die Aufgliederung der Vermdgens- und Ertragslage
sowie weiterer KenngroBen nach Tatigkeitsgebieten bzw. nach
Regionen entsprechend IAS 14 »Segment Reporting« ist in dem
Segmentbericht dargestellt. Die Segmentierung erfolgt in
Ubereinstimmung mit der internen Ausrichtung von Wincor
Nixdorf primar nach den Geschaftsfeldern Retail und Banking
und sekunddr nach den geographisch bestimmten Markten.
Die Aufteilung nach geographisch bestimmten Markten er-
folgt beim Umsatz mit externen Kunden auf Basis des Kun-
densitzes, beim Segmentvermdgen und bei den Investitionen
nach Sitz der Gesellschaft, die das Vermdgen bilanziert.

Im Berichtsjahr wurde die Segmentierung nach geogra-
phisch bestimmten Markten geandert: Aufgrund der starken
Bedeutung des gesamten Europa-Geschafts fiir unser Unter-
nehmen wurden die bislang getrennt berichteten Segmente
»Deutschland« und »Europa ohne Deutschland« zu dem neuen
Segment »Europa« zusammengefasst. Die Vorjahreszahlen
wurden entsprechend angepasst. Zu Informationszwecken
werden die Zahlen fiir das alte Segment »Deutschland« wei-
terhin gesondert angegeben.

Die Arten der Produkte und Dienstleistungen der Seg-
mente Retail und Banking sind in den allgemeinen Angaben

und in dem Konzernlagebericht dargestellt.
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Uberleitung des Segmentvermégens

Konzernabschluss

Konzernanhang

Uberleitung Segmentergebnis

und der Segmentverbindlichkeiten. inT€ zu Konzernergebnis. inTe€
30.09.2007 30.09.2006 2006/2007 2005/2006
Bilanzsumme 1.225.177 1.161.502 Operatives Ergebnis (EBITA) 185.901 160.817
Nicht operative sonstige Abschreibungen auf Geschafts- oder
immaterielle Vermdgenswerte Firmenwert 0 0
(Geschfts- oder Firmenwert und - -
0 t Ergeb EBIT 185.901 160.817
Produkt-Know-how) -347.719 -363.164 peratives Ergebnis ( )
Auslein 59 o1 Ergebnisbelastungen aus >
usieihungen - - dem Carve-out (Anmerkung‘ 29) -14.854 -20.031
Sonstige Beteiligungen -1.047 -982 Finanzertrage und Finanz-
Forderungen gegen Unternehmen, aufwendungen -9.827 -12.781
mit denen ein Beteiligungsverhaltnis Ergebnis vor Steuern 161.220 128.005
besteht 0 -25
- - ; - Ertragsteuern -51.914 -46.152
Nicht operative sonstige Vermdgens-
werte und laufende Ertragsteuer- Periodenergebnis 109.306 81.853
anspriiche -71.213 -55.963 Ergebnisanteil anderer Gesellschafter -1.270 -845
?ah!ungsmittel und Zahlungsmittel- Ergebnisanteil der Aktionire der
dquivalente ~24.469 -9-604  Wincor Nixdorf AG 108.036 81.008
Latente Steueranspriiche -13.591 -10.786
Segmentvermdgen 767.079 720.887

Verbindlichkeiten

(Anmerkung |>20) 719.994 687.284
Finanzverbindlichkeiten -206.516 -209.350
Laufende Ertragsteuer-

verbindlichkeiten -50.287 -21.329
Nicht operative sonstige

Verbindlichkeiten -102.134 -91.280
Segmentverbindlichkeiten 361.057 365.325

Die nicht operativen sonstigen Verbindlichkeiten setzen sich
aus den sonstigen Verbindlichkeiten ohne passiven Rech-

nungsabgrenzungsposten zusammen.

Da das Produkt-Know-how von beiden Segmenten genutzt
wird, erfolgte wie in den Vorjahren keine Aufteilung dieser
Abschreibungen auf die beiden Segmente Retail und

Banking.

29 Einfluss der Ergebnisbelastungen aus dem
Carve-out. Der Wincor Nixdorf-Konzern ist im Wege eines
Leveraged Buy-out (teilweise fremdfinanzierter Unterneh-
menskauf) zum 1. Oktober 1999 aus dem Siemens-Konzern
hervorgegangen. Der liber das erworbene Nettovermdgen

hinausgehende Kaufpreis wurde wie folgt aufgeteilt:

inT€

01.10.1999

Produkt-Know-how 206.664
Geschafts- oder Firmenwert 351.623
Negativer Goodwill -1.274

557.013

Weitere Informationen
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Die sich hieraus ergebenden Auswirkungen haben das Ergeb-

Bericht des Aufsichtsrats Unternehmensportrait

Ergebnisanteil der Aktionéare der

nis vor Ertragsteuern wie folgt beeinflusst: Wincor Nixdorf AG vor Carve-out. nTe
inTe 2006/2007 2005/2006
Ergebnisanteil der Aktiondre der
2006/2007  2005/2006  wjincor Nixdorf AG 108.036 81.008
Abschreibung Produkt-Know-how 14.854 20.031 Abschreibung Produkt-Know-how 14.854 20.031
Rechnerischer Steuereffekt -5.793 -7.812
Ergebnisanteil der Aktionare der
Konzern-Gewinn- und -Verlustrechnung vor Wincor Nixdorf AG vor Carve-out 117.097 93.227
Ergebnisbelastungen aus dem Carve-out. inT€
2006/2007 2005/2006
Umsatzerlose 2.144.563 1.947.569
> . .
Herstellungskosten ”30 Anteilsbesitz zum 30. September 2007.
der zur Erzielung der Umsatzerldse
erbrachten Leistungen -1.553.887 -1.412.218
Kapitalanteil in %
Bruttoergebnis vom Umsatz 590.676 535.351
Bruttomarge in % 27,5% 27,5% Deutschland
Forschungs- und Entwicklungskosten -96.569 -87.437 Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft, Paderborn
Vertriebs- und Verwaltungskosten -308.203 -290.683 WINCOR NIXDORF International GmbH, Paderborn 100
Sonstige betriebliche Ertrége 0 4.507 WINCOR NIXDORF Banking Consulting GmbH, Paderborn 100
Sonstige betriebliche Aufwendungen -3 -921 WINCOR NIXDORF Customer Care GmbH, Paderborn 100
Operatives Ergebnis (EBIT) 185.901 160.817 Wincor Nixdorf Dienstleistungs GmbH, Paderborn 100
Abschreibungen auf Geschafts- oder WINCOR NIXDORF Facility GmbH, Paderborn 100
Firmenwert 0 O WINCOR NIXDORF Facility Services GmbH, Paderborn 100
EBITA 185.901 160.817  WINCOR NIXDORF Grundstiicksverwaltung
Abschreibungen auf gewerbliche limenau GmbH & Co. KG, Paderborn 100
Schutzrechte, Lizenzen und Sach- Wincor Nixdorf Logistics GmbH, Paderborn 100
anlagen sowie Wertminderungen - - -
auf reparable Ersatzteile 47.125 42.178 Wincor Nixdorf Lottery Solutions GmbH, Konstanz 100
EBITDA 233.026 202.995 Wincor Nixdorf Portavis GmbH, Hamburg 51
WINCOR NIXDORF Real Estate GmbH & Co. KG, Paderborn 100
WINCOR NIXDORF Retail Consulting GmbH, Paderborn 100
Wincor Nixdorf Retail Services GmbH, Paderborn 100
WINCOR NIXDORF Security GmbH, Paderborn 100
Wincor Nixdorf Services GmbH, Paderborn 100

WINCOR NIXDORF Technology GmbH, Paderborn 100
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Kapitalanteil in %

Europa (ohne Deutschland)

Konzernabschluss

Konzernanhang

Weitere Informationen

Kapitalanteil in %

Amerika

Wincor Nixdorf NV, Zaventem (Belgien) 100
Wincor Nixdorf Services NV, Zaventem (Belgien) 100
Wincor Nixdorf A/S, Ballerup (Ddnemark) 100
Wincor Nixdorf Oy, Espoo (Finnland) 100
Wincor Nixdorf SAS, Montigny-le-Bretonneux (Frankreich) 100
Wincor Nixdorf Information Systems S.A.,

Athen (Griechenland) 100
Datalect Group Ltd., Perivale, Middlesex (GroBbritannien) 100
Wincor Nixdorf Banking Services Ltd.,

Wokingham (GroBbritannien) 100
Wincor Nixdorf Ltd., Wokingham (GroBbritannien) 100
Wincor Nixdorf Ltd., Dublin (Irland) 100
Wincor Nixdorf Retail S.r.l. Massa e Cozzile (Italien) 100
Wincor Nixdorf Retail Consulting S.r.l., Mailand (Italien) 100
Wincor Nixdorf S.r.l., Mailand (Italien) 100
Wincor Nixdorf Finance Malta Holding Limited,

St. Julians (Malta) 100
Wincor Nixdorf Finance Malta Limited, St. Julians (Malta) 100
SecurCash B.V., Rotterdam (Niederlande) 100
Wincor Nixdorf B.V., Den Haag (Niederlande) 100
Wincor Nixdorf A/S, Oslo (Norwegen) 100
Wincor Nixdorf GmbH, Wien (Osterreich) 100
Wincor Nixdorf Sp.z.0.0., Warschau (Polen) 100
Wincor Nixdorf Lda., Amadora (Portugal) 100
WINCOR NIXDORF LLC, Moskau (Russland) 100
Wincor Nixdorf A.B., Solna (Schweden) 100
BEB Industrie-Elektronik AG, Burgdorf (Schweiz) 100
Wincor Nixdorf Finance AG, Baar (Schweiz) 100
Wincor Nixdorf AG, Briittisellen (Schweiz) 100
Wincor Nixdorf s.r.0., Bratislava (Slowakei) 100
Wincor Nixdorf S.L, Alcobendas (Spanien) 100
Wincor Nixdorf s.r.o., Prag (Tschechische Republik) 100
Wincor Nixdorf Bilgisayar Sistemleri AS., Ayazaga (Ttirkei) 100
Wincor Nixdorf Kft., Budapest (Ungarn) 100

Wincor Nixdorf Solugdes em Tecnologia

da Informagdo Ltda., Sdo Paulo (Brasilien) 100
Wincor Nixdorf IT Support S.A. de C.V.,

Mexiko-Stadt (Mexiko) ! 99,998
Wincor Nixdorf S.A. de C.V., Mexiko-Stadt (Mexiko) ' 100
Wincor Nixdorf Inc., Austin (USA) 100
Wincor Nixdorf CA., Caracas (Venezuela) 100
Asien/Pazifik

Wincor Nixdorf (Hong Kong) Ltd., Hong Kong (China) 100
Wincor Nixdorf Retail & Banking Systems

(Shanghai) Co., Ltd., Shanghai (China)’ 100
Pt. Wincor Nixdorf Indonesia, Jakarta Selatan (Indonesien) 100
Wincor Nixdorf (M) Sdn. Bhd., Kuala Lumpur (Malaysia) 100
Wincor Nixdorf Pte. Ltd., Singapur (Singapur) 100
Wincor Nixdorf Ltd., Seoul (Stidkorea) 100
Wincor Nixdorf Taiwan Ltd., Taipei (Taiwan) 100
Wincor Nixdorf (Thailand) Co., Ltd., Bangkok (Thailand) 100
Afrika

Wincor Nixdorf EURL, Algier (Algerien) 100
Wincor Nixdorf S.A., Casablanca (Marokko) 96,5

" Jahresabschluss zum 31. Dezember.
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An die Aktionare

Management Aktie

Folgende inldndische Tochtergesellschaften der Wincor Nixdorf
AG haben im Geschiftsjahr 2006/2007 teilweise oder kom-
plett von der Befreiungsvorschrift des § 264 Abs. 3 bzw. §264b
HGB Gebrauch gemacht:

WINCOR NIXDORF International GmbH, Paderborn

WINCOR NIXDORF Banking Consulting GmbH, Paderborn

WINCOR NIXDORF Customer Care GmbH, Paderborn

Wincor Nixdorf Dienstleistungs GmbH, Paderborn

WINCOR NIXDORF Facility GmbH, Paderborn

WINCOR NIXDORF Facility Services GmbH, Paderborn

Wincor Nixdorf Logistics GmbH, Paderborn

WINCOR NIXDORF Retail Consulting GmbH, Paderborn

Wincor Nixdorf Retail Services GmbH, Paderborn

WINCOR NIXDORF Security GmbH, Paderborn

Wincor Nixdorf Services GmbH, Paderborn

WINCOR NIXDORF Technology GmbH, Paderborn

WINCOR NIXDORF Real Estate GmbH & Co. KG, Paderborn

WINCOR NIXDORF Grundstiicksverwaltung limenau

GmbH & Co. KG, Paderborn

> 31 Angaben zu den Organen der Gesellschaft.

Mitglieder des Vorstands der Wincor Nixdorf AG
Karl-Heinz Stiller, Paderborn

Vorstandsvorsitzender

(bis 29. Januar 2007)

Eckard Heidloff, Paderborn

Vorstandsvorsitzender

(ab 29. Januar 2007),

Arbeitsdirektor, Finanzvorstand (bis 28. Februar 2007)

Stefan Auerbach, Bad Orb
Mitglied des Vorstands, Banking

Corporate Governance

Bericht des Aufsichtsrats

Jiirgen Wilde, Habichtswald
Mitglied des Vorstands, Retail

Dr. Jirgen Wunram, Bremen
Mitglied des Vorstands, Finanzvorstand
(ab 1. Marz 2007)

Jiirgen Wilde wird sein Mandat als Vorstand auf eigenen
Wunsch aus gesundheitlichen Griinden mit Ablauf der
Hauptversammlung am 28. Januar 2008 niederlegen. Der
Aufsichtsrat der Wincor Nixdorf AG hat diesem Wunsch in
seiner Sitzung am 18. September 2007 entsprochen. Die An-
zahl der Mitglieder des Vorstands wird von bisher vier auf drei
Mitglieder verringert.

Kein Mitglied des Vorstands nimmt ein Aufsichtsratsman-
dat bei einem anderen Unternehmen wahr.

Erweiterte Geschiftsleitung der Wincor Nixdorf AG
Javier Lopez Bartolomé, Madrid (Amerika und lberia)

Jens Bohlen, Witten (Services Division)

Lim Khoon Hong, Singapur (Asien)

Rainer Pfeil, Bad Lippspringe (Human Resources)

Reinhard Rabenstein, Paderborn (Chief Technology Officer)

In seiner Sitzung am 18. September 2007 hat der Aufsichtsrat
Dr. Herbert Machill als Nachfolger von Jirgen Wilde mit
Wirkung zum 1. Oktober 2007 als Bereichsvorstand Retail be-
stellt. Ebenfalls mit Wirkung zum 1. Oktober 2007 werden Jens
Bohlen (Services Division) und Rainer Pfeil (Human Resour-

ces) jeweils zum Bereichsvorstand bestellt.

Unternehmensportrait



Innovation

Nachhaltigkeit

Konzernlagebericht

Die Mitglieder des Aufsichtsrats sind:

Konzernabschluss

Weitere Informationen

Konzernanhang

Name Tatigkeit Erstbestellung Ende des Mandates

Karl-Heinz Stiller Unternehmensberater 29.01.2007 Ende der Hauptversammlung fiir

(Vorsitzender, seit Geschiftsjahr 2010/2011

29.01.2007)

Johannes P. Huth Managing Director bei 01.09.2000 29.01.2007

(Vorsitzender, bis Kohlberg Kravis Roberts & Co. Ltd. (Ende der Hauptversammlung)

29.01.2007)

Manfred Feierabend*® Haustechniker bei 23.10.2000 Ende der Hauptversammlung fiir

(stellvertretender WINCOR NIXDORF International GmbH Geschaftsjahr 2009/2010

Vorsitzender)

Hero Brahms Unternehmensberater 14.05.2004 Ende der Hauptversammlung fiir

(Vorsitzender Priifungs- Geschaftsjahr 2007/2008

ausschuss)

Dr. Alexander Dibelius Managing Director bei 01.09.2000 Ende der Hauptversammlung fiir
Goldman, Sachs & Co. oHG Geschiftsjahr 2009/2010

Walter Gunz Geschaftsfiihrer der 14.05.2004  Ende der Hauptversammlung fiir
Axel Springer eCommerce GmbH & Co. KG Geschiftsjahr 2007/2008

Volker Kotnig* Gewerkschaftssekretdr IG Metall 23.10.2000 Ende der Hauptversammlung fiir

Geschaftsjahr 2009/2010

Prof. Dr. rer. nat. Berater 14.05.2004  Ende der Hauptversammlung fiir

Walter Kroll Geschiftsjahr 2007/2008

Thomas Meilwes* Promoter bei 23.10.2000 Ende der Hauptversammlung fiir
WINCOR NIXDORF International GmbH Geschiftsjahr 2009/2010

Dr. Bernhard Motzko™ Leitung Logistics & Productions bei 21.02.2006 Ende der Hauptversammlung fiir
WINCOR NIXDORF International GmbH Geschaftsjahr 2009/2010

Michael Schild* Programmierer bei 23.10.2000 Ende der Hauptversammlung fiir
WINCOR NIXDORF International GmbH Geschiftsjahr 2009/2010

Franz Télle* Gewerkschaftssekretdr IG Metall, 21.02.2006 Ende der Hauptversammlung fiir
Bezirksleitung NRW Geschiftsjahr 2009/2010

Prof. Dr. Harald Wiedmann  Rechtsanwalt 21.02.2006 Ende der Hauptversammlung fiir

*Arbeitnehmervertreter

Geschaftsjahr 2009/2010
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”32 Angaben gemaR §314 Abs. 1 Nr. 9 HGB.

Fiir unseren Konzernabschlusspriifer, KPMG Deutsche Treu-
hand-Gesellschaft Aktiengesellschaft Wirtschaftspriifungsge-
sellschaft, sind die folgenden Honorare als Aufwendungen

erfasst:
inT€
2006/2007 2005/2006
fiir Abschlusspriifungen 441 384
fiir sonstige Bestatigungs- und
Bewertungsleistungen 43 42
fiir Steuerberatungsleistungen 591 528
fiir sonstige Leistungen, die fiir die
Wincor Nixdorf AG oder ihre Tochter-
unternehmen erbracht worden sind 211 305
1.286 1.259

> 33 Beteiligungen gemaf § 21 WpHG.

GemaB §21 WpHG erhdlt Wincor Nixdorf eine schriftliche
Mitteilung, sofern ein Dritter 3, 5, 10, 15, 20, 25, 30, 50 oder
75% der Stimmrechte an der Wincor Nixdorf AG erreicht,
liberschreitet oder unterschreitet. Zum 30. September 2007

bestehen folgende Meldungen:

Tag des Erreichte,

_ FErreichens,  Uberschrittene

Uberschreitens oder unter-

oder Unter- schrittene

Meldepflichtiger schreitens Schwelle
Fidelity Management & Research >50
Company, Boston, USA 07.04.2006 (5,46 %)
New Star Asset Management Limited, >50
London, GroBbritannien 15.03.2007 (5,40%)
Neuberger Berman, LLC, >30%
New York, USA 04.04.2007 (3,05%)
Schroders Holdings plc, >30%
London, GroBbritannien 30.04.2007 (3,21%)
Fidelity International Ltd., >500
Hamilton, Bermudas 04.05.2007 (5,01 %)
AKO Fund Limited, < 5%
George Town, Cayman Islands 25.05.2007 (4,76%)
Threadneedle Asset Management Ltd., <500

London, GroBbritannien 28.09.2007 (4,969%)

An die Aktionare Management Aktie Corporate Governance Bericht des Aufsichtsrats Unternehmensportrait

> 34 Entsprechenserklarung zum Deutschen
Corporate Governance Kodex.

Vorstand und Aufsichtsrat der Wincor Nixdorf AG haben die
Entsprechenserkldrung zum Deutschen Corporate Governance
Kodex nach § 161 AktG abgegeben und den Aktiondren auf der
Wincor Nixdorf-Homepage zuganglich gemacht.

Die Informationen gemiB §15a WpHG (»Directors’
Dealings«) kénnen der Wincor Nixdorf Internetseite (www.

wincor-nixdorf.com) entnommen werden.

> 35 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag.
Berichtspflichtige Ereignisse lagen nicht vor.
Paderborn, den 22. November 2007

Wincor Nixdorf AG, Paderborn

Chg Sl

Heidloff Auerbach
Vorstandsvorsitzender Vorstand
J [@ </ Moo
Wilde Dr. Wunram
Vorstand Vorstand



Innovation Nachhaltigkeit Konzernlagebericht

Wir haben den von der Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft auf-
gestellten Konzernabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn-
und Verlustrechnung, Eigenkapitalveranderungsrechnung, Ka-
pitalflussrechnung und Anhang - sowie den Konzernlagebericht
fiir das Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2006 bis 30. September
2007 gepriift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und Kon-
zernlagebericht nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden
sind, und den ergdnzend nach §315a Abs. 1 HGB anzuwen-
denden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verant-
wortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere
Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten
Priifung eine Beurteilung tber den Konzernabschluss und den
Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach §317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger
Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so
zu planen und durchzuflihren, dass Unrichtigkeiten und Ver-
stoBe, die sich auf die Darstellung des durch den Konzernab-
schluss unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungs-
legungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht ver-
mittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt
werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden
die Kenntnisse liber die Geschaftstatigkeit und Gber das wirt-
schaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Er-
wartungen lber mdgliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen
der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungs-
bezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die
Angaben im Konzernabschluss und Konzernlagebericht tiber-
wiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung

Konzernabschluss

Konzernanhang

umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse der in den Kon-
zernabschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung
des Konsolidierungskreises, der angewandten Bilanzierungs-
und Konsolidierungsgrundsatze und der wesentlichen Ein-
schatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wiirdigung
der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und Konzern-
lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung
eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung
bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung auf Grund der bei der Priifung
gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss
den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den er-
ganzend nach §315a Abs.1 HGB anzuwendenden handels-
rechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung
dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhdltnissen ent-
sprechendes Bild der Verm&gens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem
Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken

der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Bielefeld, den 27. November 2007

KPMG Deutsche Treuhand-Gesellschaft
Aktiengesellschaft
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Dr. Bartels-Hetzler Rehnen

Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

Weitere Informationen
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