Erklarung des Vorstands und des Aufsichtsrats
der Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft
zu den Empfehlungen der

»Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex*

Vorstand und Aufsichtsrat der Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft erklaren zu den

Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance
Kodex" gemaR § 161 AktG:

Seit der letzten Entsprechenserklarung vom 24. November 2009 hat die Wincor

Nixdorf Aktiengesellschaft den Empfehlungen der ,Regierungskommission

Deutscher Corporate Governance Kodex" in der Fassung vom 18. Juni 2009 bzw.

seit dessen Geltung in der erganzten Fassung vom 26. Mai 2010 mit den

folgenden Ausnahmen entsprochen:

i,

Die von der Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft fir den Vorstand vereinbarte
D&O-Versicherung hatte bis 30. Juni 2010 keinen Selbstbehalt vorgesehen
(Ziff. 3.8 Abs. 2 DCGK).

Begriindung: Die D&O-Versicherung der Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft fir
den Vorstand hatte bis 30. Juni 2010 keinen Selbstbehalt vorgesehen,
insbesondere keinen von mindestens 10 % des Schadens bis mindestens zur
Hoéhe des Eineinhalbfachen der festen jahrlichen Vergutung. Die D&O-
Versicherung wurde fiir eine Vielzahl von Fithrungskraften der ganzen Wincor
Nixdorf-Gruppe im In- und Ausland einschlieRlich der Organmitglieder
abgeschlossen. Eine Unterscheidung bei der D&O-Versicherung zwischen
Organmitgliedern einerseits und sonstigen Fuhrungskraften andererseits
erschien bei Abschluss des Vertrages nicht sachgerecht und war gesetzlich
nicht vorgeschrieben. Fir laufende D&O-Versicherungsvertrage besteht die
gesetzliche Verpflichtung zu einer Vertragsanpassung gemaR § 93 Abs. 2 S. 3
AktG i. V. m. § 23 Abs. 1 S. 1 EGAKtG erst seit dem 1. Juli 2010. Die D&O-
Versicherung der Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft sieht daher seit dem 1.
Juli 2010 fur den Vorstand einen Selbstbehalt von 10% des Schadens bis
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mindestens zur Hohe des Eineinhalbfachen der festen jahrlichen Vergitung
vor.

2. Die von der Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft vereinbarte D&O-Versicherung
sieht fur den Aufsichtsrat keinen Selbstbehalt vor (Ziff. 3.8 Abs. 3 DCGK).

Begrindung: Die D&O-Versicherung der Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft
sieht fur den Aufsichtsrat keinen Selbstbehalt, insbesondere keinen von
mindestens 10 % des Schadens bis mindestens zur Héhe des
Eineinhalbfachen der festen jahrlichen Vergitung, vor. Die D&O-Versicherung
wurde flur eine Vielzahl von Fuhrungskraften der ganzen Wincor Nixdorf-
Gruppe im In- und Ausland einschlieBlich der Organmitglieder abgeschlossen.
Eine Unterscheidung bei der D&O-Versicherung zwischen Organmitgliedern
einerseits und sonstigen Filhrungskraften andererseits erschien bei Abschluss
des Vertrages nicht sachgerecht und war gesetzlich nicht vorgeschrieben. Fiir
D&O-Versicherungsvertrage besteht die gesetzliche Verpflichtung zu einer
Vertragsanpassung gemal § 93 Abs. 2 S. 3 AktG i. V. m. § 23 Abs. 1 S. 1
EGAKtG seit dem 1. Juli 2010 nur fur Versicherungen von
Vorstandsmitgliedern. Der Gesetzgeber hat in § 116 S. 1 AktG den
Selbstbehalt fur den Aufsichtsrat nicht gesetzlich vorgeschrieben, sondern den
Aufsichtsrat vom  zwingenden  Selbstbehalt vielmehr ausdriicklich
ausgenommen. Der Charakter des Aufsichtsratsmandats, der auch durch die
andersartige Ausgestaltung der Vergutung deutlich wird, lasst eine
Differenzierung zwischen Vorstand und Aufsichtsrat angemessen erscheinen,
zumal auch fur sonstige Fuhrungskrafte die Versicherungsvertrage insoweit
nicht gedndert wurden. Die Ausdehnung des Selbstbehalts in der D&O-
Versicherung der Wincor Nixdorf  Aktiengesellschaft auch  auf
Aufsichtsratsmitglieder erschien deshalb nicht sachgerecht.

3. Die Anstellungsvertrage der Vorstandsmitglieder der Wincor Nixdorf
Aktiengesellschaft enthalten keine Abfindungsregelungen fur den Fall einer
vorzeitigen Beendigung der Vorstandstatigkeit durch die Gesellschaft ohne
wichtigen Grund (Ziff. 4.2.3 Abs. 4 DCGK).
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Begrindung: Die Anstellungsvertrage der Vorstandsmitglieder der Wincor
Nixdorf Aktiengesellschaft enthalten keine Abfindungsregelungen fiir den Fall
einer vorzeitigen Beendigung der Vorstandstatigkeit durch die Gesellschaft
ohne wichtigen Grund. Derartige Abfindungsregelungen widersprachen dem
von der Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft im Einklang mit dem Aktiengesetz
praktizierten Konzept, die Anstellungsvertrdge der Vorstandsmitglieder
regelmalig fur die Dauer der Bestellungsperiode abzuschlieRen und
einzuhalten. Eine vorzeitige Beendigung der Vorstandstétigkeit durch eine der
Parteien setzt grundsatzlich einen wichtigen Grund voraus. Soweit das
Vorstandsmitglied selbst sein Amt ohne wichtigen Grund niederlegt, erhalt es
ab dem Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Niederlegung bis zum
Vertragsende kein Festgehalt (Fixum) und auch keine variable Vergitung
mehr.

4. Bei der Festlegung der Vergltung der Aufsichtsratsmitglieder werden der
Vorsitz in einem anderen Ausschuss als dem Prifungsausschuss und die
Mitgliedschaft in einem Ausschuss des Aufsichtsrats nicht beriicksichtigt (Ziff.
5.4.6 Abs. 1S. 3 DCGK).

Begrindung: Auf eine Vergutung fur die bloRe Mitgliedschaft in einem
Ausschuss kann verzichtet werden. Die Praxis der Tatigkeit des Aufsichtsrats
hat gezeigt, dass die Ausschusssitzungen zum tUberwiegenden Teil in engem
zeitichem und raumlichem Zusammenhang mit den Sitzungen des
Aufsichtsrats selbst stattfinden. Zudem wird der Vorsitz im Prifungsausschuss
aufgrund des damit verbundenen Mehraufwands gesondert vergiitet.

5. Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten neben einer festen keine
erfolgsorientierte Vergutung (Ziff. 5.4.6 Abs. 2 S. 1 DCGK).

Begriindung: Die Gesellschaft halt eine angemessene feste Vergutung fir
Aufsichtsratsmitglieder fir besser geeignet, der unabhangig vom
Unternehmenserfolg zu erfullenden Kontrollfunktion des Aufsichtsrates
Rechnung zu tragen.
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ll. Die Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft wird den Empfehlungen der

.Regierungskommission = Deutscher Corporate Governance Kodex“ in der

Fassung vom 26. Mai 2010 in Zukunft mit folgenden Ausnahmen entsprechen:

1.

Die Gesellschaft wird bei ihrer nachsten Hauptversammilung von der ihr durch
die Satzung seit der letzten Hauptversammlung eingeraumten Méglichkeit
einer Briefwahl (Ziff. 2.3.3 S. 2 DCGK) absehen.

Begrindung: Die Empfehlung zur Unterstiitzung der Aktiondre bei der
Briefwahl besteht erst seit der erganzten Fassung des DCGK vom 26. Mai
2010, wobei der DCGK jedoch keine Empfehlung des Inhalts abgibt, dass die
Briefwahl angeboten werden soll, sondern lediglich eine Unterstiitzung bei der
Briefwahl empfiehlt, soweit der Vorstand entscheidet, diese Méglichkeit zu
er6ffnen. Die Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft hat die ihr durch § 118 Abs. 2
AktG eingeraumte Mdéglichkeit, eine Briefwahl zuzulassen, vorsorglich bereits
nach der Hauptversammlung vom 25. Januar 2010 in ihrer Satzung als
Vorstandserméchtigung aufgenommen. Die praktische Umsetzung der
Briefwahl ist zurzeit jedoch mit noch zu vielen Rechtsunsicherheiten behaftet,
so dass der Vorstand von der Mdoglichkeit der Briefwahl fiir seine nachste
Hauptversammlung absehen wird. Die Briefwahl gibt des Weiteren gegeniiber
der von der Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft angebotenen schriftlichen und
elektronischen weisungsgebundenen Stimmrechtsvertretung bis zum Tage der
Hauptversammlung den Aktionaren bei der persénlichen Wahrnehmung ihrer

Rechte keinen erkennbaren Mehrwert.

Die von der Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft vereinbarte D&O-Versicherung
sieht fur den Aufsichtsrat keinen Selbstbehalt vor (Ziff. 3.8 Abs. 3 DCGK).

Begrindung: Die D&O-Versicherung der Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft
sieht fur den Aufsichtsrat keinen Selbstbehalt, insbesondere keinen von
mindestens 10 % des Schadens bis mindestens zur Hoéhe des
Eineinhalbfachen der festen jahrlichen Vergitung, vor. Die D&O-Versicherung
wurde fir eine Vielzahl von Fuhrungskraften der ganzen Wincor Nixdorf-
Gruppe im In- und Ausland einschlieBlich der Organmitglieder abgeschlossen.
Eine Unterscheidung bei der D&O-Versicherung zwischen Organmitgliedern
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einerseits und sonstigen Fuhrungskraften andererseits erschien bei Abschluss
des Vertrages nicht sachgerecht und war gesetzlich nicht vorgeschrieben. Fir
D&O-Versicherungsvertrage besteht die gesetzliche Verpflichtung zu einer
Vertragsanpassung gemal § 93 Abs. 2 S. 3 AktG i. V. m. § 23 Abs. 1 S. 1
EGAKtG ab dem 1. Juli 2010 nur fur Versicherungen von
Vorstandsmitgliedern. Der Gesetzgeber hat in § 116 S. 1 AktG den
Selbstbehalt fur den Aufsichtsrat nicht gesetzlich vorgeschrieben, sondern den
Aufsichtsrat vom  zwingenden  Selbstbehalt vielmehr ausdricklich
ausgenommen. Der Charakter des Aufsichtsratsmandats, der auch durch die
andersartige Ausgestaltung der Vergutung deutlich wird, l&sst eine
Differenzierung zwischen Vorstand und Aufsichtsrat angemessen erscheinen,
zumal auch flr sonstige Fihrungskrafte die Versicherungsvertrage insoweit
nicht geéndert wurden. Die Ausdehnung des Selbstbehalts in der D&O-
Versicherung der Wincor Nixdorf  Aktiengesellschaft auch  auf
Aufsichtsratsmitglieder erscheint deshalb auch in Zukunft nicht sachgerecht.

3. Die Anstellungsvertrage der Vorstandsmitglieder der Wincor Nixdorf
Aktiengesellschaft enthalten keine Abfindungsregelungen fiir den Fall einer
vorzeitigen Beendigung der Vorstandstatigkeit durch die Gesellschaft ohne
wichtigen Grund (Ziff. 4.2.3 Abs. 4 DCGK).

Begriindung: Die Anstellungsvertrdge der Vorstandsmitglieder der Wincor
Nixdorf Aktiengesellschaft enthalten keine Abfindungsregelungen fur den Fall
einer vorzeitigen Beendigung der Vorstandstatigkeit durch die Gesellschaft
ohne wichtigen Grund. Derartige Abfindungsregelungen widersprachen dem
von der Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft im Einklang mit dem Aktiengesetz
praktizieten Konzept, die Anstellungsvertrage der Vorstandsmitglieder
regelmalig fur die Dauer der Bestellungsperiode abzuschlieBen. Eine
vorzeitige Beendigung der Vorstandstatigkeit durch die Gesellschaft setzt
damit grundsatzlich einen wichtigen Grund voraus. Soweit das
Vorstandsmitglied selbst sein Amt ohne wichtigen Grund niederlegt, erhalt es
ab dem Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Niederlegung bis zum
Vertragsende kein Festgehalt (Fixum) und auch keine variable Vergtitung
mehr.
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4. Bei der Festlegung der Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder werden der
Vorsitz in einem anderen Ausschuss als dem Prifungsausschuss und die
Mitgliedschaft in einem Ausschuss des Aufsichtsrats nicht beriicksichtigt (Ziff.
5.4.6 Abs. 1S. 3 DCGK).

Begriindung: Auf eine Vergutung fir die bloRe Mitgliedschaft in einem
Ausschuss kann verzichtet werden. Die Praxis der Tatigkeit des Aufsichtsrats
hat gezeigt, dass die Ausschusssitzungen zum uUberwiegenden Teil in engem
zeitichem und rdumlichem Zusammenhang mit den Sitzungen des
Aufsichtsrats selbst stattfinden. Zudem wird der Vorsitz im Prifungsausschuss
aufgrund des damit verbundenen Mehraufwands gesondert vergiitet.

5. Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten neben einer festen keine
erfolgsorientierte Vergutung (Ziff. 5.4.6 Abs. 2 S. 1 DCGK).

Begriindung: Die Gesellschaft halt eine angemessene feste Vergiitung fur
Aufsichtsratsmitglieder fir besser geeignet, der unabhangig vom
Unternehmenserfolg zu erfullenden Kontrollfunktion des Aufsichtsrates
Rechnung zu tragen.

Paderborn, den 24. November 2010

Wincor Nixdorf Aktiengesellschaft

Fir den Aufsichtsrat Fir den Vorstand

( 17

KarI—Hei\ﬁﬁ Stiller \ Eckard Heidloff
Vorsitzender '- Vorsitzende
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